Перечень документов:

- ЗАЯВКА на участие в рейтинговом конкурсе «Лучший предприниматель Дона ________ года», в том числе на соискание премии «Бизнес Дона», по форме (далее – заявка);
- копию выписки из ЕГРЮЛ или ЕГРИП, полученной не ранее чем за 6 месяцев до даты публикации на официальном сайте Правительства Ростовской области (www.donland.ru) и на портале «Малый и средний бизнес Дона» (www.mbdon.ru) в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» объявления о проведении конкурса, заверенную руководителем участника конкурса;
- справку об исполнении налогоплательщиком (плательщиком сборов, налоговым агентом) обязанности по уплате налогов, сборов, пеней, штрафов по состоянию на 1 число месяца, в котором подана заявка;
- справку о состоянии расчетов по страховым взносам, пеням и штрафам, выданную территориальным органом Пенсионного фонда Российской Федерации по состоянию на 1 число месяца, в котором подана заявка;
- копии документов заверенные руководителем участника конкурса за предшествующий отчётному периоду (2013 год) и отчетный период (2014 год): бухгалтерских балансов  и отчетов о прибылях и убытках (для юридических лиц, применяющих общий режим налогообложения), или копии налоговых деклараций по единому налогу, уплачиваемому в связи с применением УСН, (для юридических лиц, ИП, применяющих УСН), или копии налоговых деклараций по единому налогу на вмененный доход для отдельных видов деятельности, уплачиваемому в связи с применением вмененной системы налогообложения (для юридических лиц, ИП, ставших на учет в качестве налогоплательщиков единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности), или копии налоговых деклараций по налогу на доходы физических лиц (форма 3-НДФЛ) (для ИП, применяющих общий режим налогообложения), или копии налоговых деклараций по единому сельскохозяйственному налогу (для юридических лиц, ИП, уплачивающих единый сельскохозяйственный налог); 
- копии формы РСВ-1 ПФР «Расчет по начисленным и уплаченным страховым взносам на обязательное пенсионное страхование в Пенсионный фонд Российской Федерации и на обязательное медицинское страхование в Федеральный фонд обязательного медицинского страхования плательщиками страховых взносов, производящими выплаты и иные вознаграждения физическим лицам» за предшествующий отчетному (2013 г.) и отчетный периоды (2014 г.) (при наличии работников), заверенные руководителем участника конкурса;
- копии формы «Сведения о среднесписочной численности работников за предшествующий календарный год» за предшествующий отчетному (2013 г.) и отчетный периоды  (2014 г.) (при наличии работников), заверенные руководителем участника конкурса;
- копии документов, подтверждающих привлечение инвестиций (копии соглашений или договоров с инвесторами, кредитными учреждениями на привлечение инвестиций) (при наличии);
- копии документов, подтверждающих сотрудничество с организациями других регионов (при наличии);
- копии документов, подтверждающих организацию стажировок и практик для учащихся или выпускников учебных заведений (при наличии);
- копии наградных документов (при наличии);
- копии документов, подтверждающих участие в выставочно-ярмарочных мероприятиях (дипломы, грамоты, сертификаты и прочее) (при наличии);
- копии документов, подтверждающих повышение квалификации или переподготовку руководителя и/или сотрудников участника конкурса (дипломы о профессиональной переподготовке и/или удостоверения о повышении квалификации) (при наличии);
- характеристику этапов развития организации (не более 2 страниц), подписанную руководителем участника конкурса;
- копии документов, подтверждающих благотворительную деятельность (при наличии);
- копии документов, подтверждающих общественную деятельность (при наличии);
- фотографии, иллюстрирующие предпринимательскую деятельность участника конкурса, до 3 штук в электронном виде в формате JPG (при наличии).
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