Оперативная информация
об итогах социально-экономического развития города Волгодонска 

за 9 месяцев 2015 года
По состоянию на 01.10.2015 в Волгодонске насчитывается 8205 предприятий крупного и малого бизнеса, ИП, в том числе: 

- предприятий – юридических лиц – 2 825;

- индивидуальных предпринимателей – 5 380.

Основные социально-экономические показатели города Волгодонска

	Показатель
	9 месяцев 2015 года
	9 месяцев 2014 года
	Темп роста,

%

	Отгружено товаров в фактических ценах (по крупным и средним предприятиям), млн.руб. 
	48 551,0
	47 226,1
	102,8

	Отгружено продукции промышленными предприятиями в фактических ценах (по крупным и средним предприятиям), млн.руб.
	40 371,8
	35 277,0
	114,4

	Инвестиции в основной капитал (по крупным и средним предприятиям)*, млн. руб. 
	15 084,4
	16 184,9
	93,2

	Среднемесячная заработная плата (по полному кругу предприятий)*, руб. 
	26 647,7
	24 811,6
	107,4

	Среднемесячная заработная плата (по крупным и средним предприятиям)*, руб. 
	30 674,5
	28 694,6
	106,9

	Ввод в действие общей площади жилых домов за счет всех источников финансирования, тыс.кв.м
	61,47
	56,16
	109,5


* данные за январь-август 2015 года
За 9 месяцев 2015 года крупными и средними организациями города всех видов экономической деятельности отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг собственными силами по городу Волгодонску на сумму  48551,0 млн.руб. в действующих ценах, что на 2,8% больше, чем за аналогичный период  прошлого года. 

1. Промышленность

Объем отгруженных товаров, выполненных работ и услуг организаций, осуществляющих промышленное производство, сложился в размере 40371,8 млн.руб., что на 14,4% больше, чем за аналогичный период  прошлого года.

В структуре реализованной промышленной продукции крупными и средними предприятиями города лидирующее положение за предприятиями промышленной инфраструктуры. Их удельный вес в объеме отгруженных товаров собственного производства крупных и средних промышленных предприятий составил 70,8%, доля предприятий обрабатывающих производств сложилась в размере 29,2%. 

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг крупными и средними промышленными предприятиями города по видам экономической деятельности
	Вид экономической деятельности
	9 мес. 2015г.,

млн.руб.
	9 мес. 2014г.,

млн.руб.
	Темп роста, %

	Отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг, всего
	40 371,8
	35 277,0
	114,4

	Обрабатывающие производства
	11 790,5
	11 298,1
	104,4

	Производство пищевых продуктов, включая напитки, и табака
	802,4
	697,6
	115,0

	Металлургическое производство и производство готовых металлических изделий
	5 108,8
	5 408,9
	94,5

	Производство машин и оборудования
	1 292,4
	1 353,0
	95,5

	Прочие производства (мебельное производство)
	3 295,4
	2 939,7
	112,1

	Производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	28 581,3
	23 978,9
	119,2


Ключевые позиции в структуре отгруженной продукции обрабатывающих производств заняли организации, занимающиеся производством готовых металлических изделий – на их долю приходится 43%. Отгрузка  продукции организациями этого вида деятельности с начала года по сравнению с 9 месяцами прошлого года снизилась на 5,5%. 

Второе место – за организациями, осуществляющие производство мебели. По итогам 9 месяцев 2015 года на их долю пришлось 28% объема отгрузки обрабатывающими производствами. Здесь наблюдается рост на 12,1% по сравнению с соответствующим периодом прошлого года. 

Увеличение отгрузки продукции за 9 месяцев 2015 года по сравнению с соответствующим периодом прошлого года наблюдается в следующих видах деятельности: 

- «Производство пищевых продуктов, включая напитки и табак» – на 15%; 

- «Химическое производство» – в 2,5 раза; 

- «Производство прочих неметаллических минеральных продуктов» – на 2%;

- «Производство электрооборудования, электронного и оптического оборудования» – в 1,4 раза;

- «Производство транспортных средств и оборудования» – в 1,5 раза; 

В производстве машин и оборудования отмечается снижение отгрузки на 4,5%. Это связано с сокращением объемов отгруженной продукции на ряде промышленных предприятий данного вида деятельности.

2. Потребительский рынок
За 9 месяцев 2015 года населению города реализовано потребительских товаров на сумму 26,0 млрд.руб., что в действующих ценах составляет 108,3% к соответствующему периоду 2014 года, оборот розничной торговли на душу населения увеличился на 11,7 тыс.руб. и составил 152,7 тыс.руб. 

В целом по городу 90,4% оборота сформировано в организованной розничной торговле (против 90,2% в январе-сентябре 2014 года).

При этом доля оборота крупных организаций и субъектов среднего предпринимательства возросла на 0,2%, и составила 39,1%., субъектов малого предпринимательства осталась на уровне 9 месяцев 2014 года и составила 51,3%.

Через рынки, ярмарки населению города реализовано товаров на сумму 2,5 млрд. руб., что составляет 9,6% от общего оборота и на 8,7% больше, чем в аналогичном периоде 2014 года.

Сумма реализованных инвестиционных проектов в сфере потребительского рынка составила 60,4 млн.руб. В стадии строительства и реконструкции находится 37 объектов торговли, общественного питания, бытового обслуживания.

В 2015 году открыто 8 новых объектов торговли общей площадью более 9,5 тыс.кв.м.: общественно-торговый комплекс общей площадью более 5 тыс.кв.м., 7 магазинов федеральных сетевых компаний (из них 6 магазинов «Пятерочка» филиала «Южный» X5 Retail Group, 1 магазин смешанных товаров сети «Fix Prise»).

За счет открытия новых и реконструкции действующих предприятий, обеспеченность населения города площадями торговых объектов постоянно увеличивается и составила 807,3 кв.м. на тысячу жителей, что превышает установленный норматив в 1,5 раза.

Сегодня на потребительском рынке города присутствуют все современные форматы торговли: супермаркеты, гипермаркеты, торгово-развлекательный комплекс, торговые центры, магазины шаговой доступности формата «у дома».  Из общего количества продовольственных магазинов 23% составляют стационарные предприятия федеральных, региональных и локальных сетей, занимающие устойчивые позиции на продовольственном рынке, общей торговой площадью 14,7 тыс.кв.м.


В целях стабилизации цен на продовольственные товары, обеспечения населения продуктами по доступным ценам  активно развивается ярмарочная торговля.

  
За  9 месяцев 2015 года  проведено  16 муниципальных  ярмарок выходного дня на бесплатной основе, на которых  реализовано более 500 тн сельскохозяйственной и пищевой продукции, что в 2 раза превосходит  аналогичный период 2014 года.


Услугами ярмарок в отчетном периоде смогли воспользоваться                     более 150 городских, областных и региональных товаропроизводителя.

Благодаря непосредственному участию товаропроизводителей на ярмарках есть возможность снижать цены на 15-20 % на социально значимую группу товаров. 


Ярмарочные мероприятия служат стартовой площадкой для начинающих предпринимателей. В  ярмарках приняли участие представители малого бизнеса, организовавшие мобильную торговлю с использованием кофе-мобиля, продажу итальянского мороженого. Наряду с предприятиями-производителями  услугами ярмарок активно пользуются крестьянские (фермерские) хозяйства, владельцы личных подсобных хозяйств, садоводы, огородники.

Организовано проведение выставки-ярмарки товаров народного потребления Республики Беларусь. 

Кроме бесплатных ярмарок оказывается содействие в организации  ярмарочных площадок на частных земельных участков. На постоянной основе функционирует  6 ярмарочных площадок на 818 торговых мест. 


На все ярмарочные площадки обеспечен свободный доступ городских, областных и региональных товаропроизводителей.


В сфере общественного питания, инфраструктуру которой на 72% составляют общедоступные предприятия открытой сети так же, как в розничной торговле, наблюдалась тенденция положительного развития.

Предприятия общественного питания предоставили услуг населению на сумму 1192,3 млн.руб. Темп роста составил 101,5%. 

В течение 2015 года введено в эксплуатацию 5 объектов общественного питания на 180 посадочных мест (ресторан «Ресторан»,  суши-бар «Гинза»,  кафе «Караван», быстрое питание «Хомяк», «Ланчбокс»). 

Для городской системы общепита актуальным остается расширение спектра дополнительных услуг, в том числе организация детских площадок, проведение детских праздников, кулинарных занятий мастер-класс, организация тематических мероприятий.


Кроме традиционных методов и форм обслуживания продолжают использоваться специальные (прогрессивные) формы обслуживания посетителей, такие как “шведский стол”, организация бизнес-ланчей,  выездные обслуживания, реализация готовой продукции через отделы кулинарии, доставка  блюд по заказам на дом и в офис.

В летний период функционировало  25 сезонных (летних) кафе на 1500 посадочных мест, которые дополнительно обеспечивали горожан  прохладительными напитками, соками, мороженым, блюдами сезонного назначения.  


Положительной динамикой развития характеризовалась сфера бытового обслуживания населения, которая остается одним из социально-значимых секторов городской экономики, обеспечивая широким спектром жизненно-важных бытовых услуг различные слои населения. 

В 2015 году открыто 3 новых объекта бытового обслуживания: детское кафе-мороженое на 60 посадочных мест, 3 предприятия бытового обслуживания (2 ателье и 1 парикмахерская).

Объем бытовых услуг населению города оказан на сумму 800 млн.руб. В среднем, одному горожанину предоставлено бытовых услуг на сумму 4,6 тыс.руб., что на 6 % выше аналогичного периода.


Из основных видов бытовых услуг преобладающую долю в общем объеме составляют: техническое обслуживание бытовой техники, ремонт автотранспортных средств. 

Городские предприятия бытового обслуживания несут социальную нагрузку: предоставляют льготы ветеранам, инвалидам, малоимущим гражданам, пенсионерам. Парикмахерские организуют выездное обслуживание инвалидов, детей в домах-интернатах, пожилых людей в центрах социального обслуживания. В преддверии 9 мая - проведена акция «Социальный парикмахер» по предоставлению льгот участникам и ветеранам Великой Отечественной  войны, в которой приняли участие более 30 предприятий. В Волгодонске работает учебный центр, на базе которого организована социальная парикмахерская, предоставляющая льготные услуги пенсионерам и малообеспеченным жителям города.



В целях повышения уровня и качества обслуживания населения, информированности работников потребительского рынка, защиты потребительских прав для хозяйствующих субъектов  проведены:


 - Фестиваль кулинарного искусства  «Салют Победы» (16 предприятий);

- выставка-дегустация мучных, кондитерских изделий, сладких блюд «Праздник Победной весны» для ветеранов Великой Отечественной войны,  работавших ранее  в сфере потребительского рынка;
- городской  конкурс «Грамотный потребитель 21 века»  среди учащихся общеобразовательных учреждений (85 учащихся);

- 2  городских рейтинговых конкурса:  «Доверие потребителей - 2015» среди  исполнителей платных стоматологических услуг и  среди работников сферы бытовых услуг;

- 2 семинара  по вопросам соблюдения законодательства в сфере защиты прав потребителей, в которых приняли участие 101 работник сферы потребительского рынка;

-  организована работа 10 консультационных пунктов в крупных торговых центрах.

3. Социально-трудовая сфера

Состояние трудовой сферы
За январь - август 2015 года среднемесячная заработная плата составила:

- по полному кругу предприятий - 26647,7 рублей, превысив уровень соответствующего периода прошлого года на 7,4%; 
- по крупным и средним предприятиям города - 30674,5 руб., превысив уровень соответствующего периода прошлого года на 6,9%.

По отношению к среднеобластной величине средняя заработная плата в Волгодонске выше на 11,4%.

Город Волгодонск занимает второе ранговое место по уровню среднемесячной заработной платы среди муниципальных образований. 

Самый высокий размер среднемесячной начисленной заработной платы наблюдается на предприятиях, занимающихся производством и распределением электроэнергии, газа и воды, который составил 47341,1 рублей. 

Покупательная способность заработной платы составляет 2,5 набора прожиточного минимума трудоспособного населения.

Кроме того, в целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 №597, соответствующих поручений Губернатора Ростовской области о повышении заработной платы в бюджетной сфере, в соответствии с постановлением Администрации города Волгодонска 
от 18.12.2012 №3872 «О поэтапном повышении заработной платы отдельным категориям работников муниципальных учреждений социальной сферы города Волгодонска» по итогам 9 месяцев 2015 года размер заработной платы отдельных категорий работников муниципальных учреждений составил:

В учреждениях здравоохранения средняя заработная плата составила:

- у работников, имеющих высшее медицинское (фармацевтическое) или иное высшее образование, предоставляющих медицинские услуги (обеспечивающих предоставление медицинских услуг) – 35607,3 руб. (темп роста – 108,1%);

- у среднего медицинского (фармацевтического) персонала (персонала, обеспечивающего условия для предоставления медицинских услуг) – 20710,9 руб. (темп роста – 109,8%);

- у младшего медицинского (фармацевтического) персонала (персонала, обеспечивающего условия для предоставления медицинских услуг) – 13520,2 руб. (темп роста – 110,1%).

В учреждениях культуры средняя заработная плата составила:

- у педагогических работников дополнительного образования детей – 23446,1 руб. (темп роста 109,5%);

- у работников учреждений культуры – 18851,5 руб. (темп роста 117,5%).

В образовательных учреждениях средняя заработная плата составила:

- у педагогических работников образовательных учреждений общего образования – 23206,34 руб. (темп роста 93,9%);

- у педагогических работников дошкольных образовательных учреждений – 19130,34 руб. (темп роста 94,4%);

- у педагогических работников учреждений дополнительного образования – 22131,95 руб. (темп роста 108,9%).

В учреждениях социального обслуживания средняя заработная плата составила:

- у социальных работников – 14173,39 руб. (темп роста 103%);

- у среднего медицинского персонала (персонала, обеспечивающего условия для предоставления медицинских услуг) – 17318,96 руб. (темп роста 102,1%);

- у младшего медицинского персонала (персонала, обеспечивающего условия для предоставления медицинских услуг) – 11962,96 руб. (темп роста 95,3%).

Просроченная задолженность по заработной плате имеется на предприятиях, находящихся в стадии банкротства: ЗАО «ВЗЖБК», ООО «Завод энергетического машиностроения «ЗИОСАБ-ДОН», ООО «Волгодонской маслозавод», ООО «Югстройсервис», ООО «ПЭБ-Строй», ООО «Интер-Север», филиал Волгодонской ООО «Атоминжиниринг».

Кроме того, задолженность по заработной плате имеется в ООО «Спецпокрытие – К» (деятельность не осуществляет), которая по состоянию на 01.10.2015 составляет 522 тыс. руб.

За 9 месяцев 2015 года проведено 10 заседаний городской МВК, на которые приглашено 176 руководителей предприятий города, имеющих задолженность по налогам и страховым взносам во внебюджетные фонды. Общая сумма погашенной задолженности по налогам и страховым взносам во внебюджетные фонды составила порядка 12,6 млн. рублей.

Кроме того, в соответствии с поручениями Заместителя Председателя Правительства Российской Федерации О.Ю. Голодец (протокол от 09.10.2014 № ог-п-12-275ПР) Администрация города Волгодонска проводит работу, направленную на снижение неформальной занятости.

За 9 месяцев 2015 года проведено 25 заседаний рабочих групп по снижению неформальной занятости, легализации «серой» заработной платы, повышению собираемости страховых взносов, на которые приглашались работодатели, не заключившие трудовые договоры с работниками. 

С целью выявления неформальной занятости ведется информационная работа. Ежедекадно размещаются соответствующие информационные статьи на официальном сайте Администрации города Волгодонска с указанием телефона горячей линии. На официальном сайте Администрации города Волгодонска размещена анкета – формализованное интервью с помощью, которой работники предприятий смогут сообщить о нарушениях работодателями норм трудового законодательства, в том числе об отсутствии трудового договора, выплаты заработной платы «в конверте». Для работников предприятий города Волгодонска в МАУ «МФЦ» города Волгодонска установлен «ящик доверия» для обращений граждан, содержащую информацию о работодателях, которые не заключают трудовые договоры с работниками.

По состоянию на 01.10.2015 на территории города Волгодонска заключено и зарегистрировано 220 коллективных договоров, из них 79 коллективных договоров или 36% от общего количества договоров заключено во внебюджетном секторе экономике. Охват коллективными договорами учреждения муниципальной формы собственности составляет 100%.

За 9 месяцев 2015 года в городе Волгодонске произошло 16 несчастных случаев, связанных с производством, в том числе, 4 случая относятся к категории тяжелых, 1 - смертельный. 

В целях повышения уровня доходов населения Администрацией города Волгодонска проводится работа с работодателями города по присоединению к областному трехстороннему Соглашению между Правительством Ростовской области, Федерацией профсоюзов Ростовской области и Союзом работодателей Ростовской области, в котором, в том числе, предусмотрено установление минимальной заработной платы на предприятиях и организациях негосударственного сектора экономики не ниже 1,2 величины прожиточного минимума, установленной для трудоспособного населения Ростовской области за IV квартал предшествующего года. 

Для повышения уровня заработной платы работникам предприятий и организаций внебюджетного сектора экономики с работодателями города заключаются соглашения о взаимодействии и социально – экономическом сотрудничестве. По состоянию на 01.10.2015 на территории города Волгодонска заключено 58 Соглашений о взаимодействии и социально – экономическом сотрудничестве.

Кроме того, руководители предприятий, у которых заработная плата ниже величины прожиточного минимума, установленного для трудоспособного населения, заслушивались на заседаниях городской межведомственной комиссии по организации взаимодействия органов местного самоуправления и территориальных органов федеральных органов исполнительной власти при осуществлении контроля за соблюдением трудового законодательства. Руководителям предприятий рекомендовалось устанавливать заработную плату не ниже величины прожиточного минимума, установленного в Ростовской области.

Ситуация в социальной сфере (своевременность выплаты пенсий, пособий, социальная защита ветеранов и инвалидов)
В соответствии с финансированием из областного бюджета полученные субвенции ежемесячно в полном объеме и своевременно направляются на предоставление мер социальной поддержки. За 9 месяцев 2015 года льготным категориям граждан предоставлены меры социальной поддержки на оплату жилого помещения и коммунальных услуг 26251 чел. (с членами семей 38903 чел.) на сумму 311,1 млн. руб., в том числе:

- по федеральным полномочиям – 152,4 млн. руб.; 

- по областным полномочиям – 158,7 млн. руб.

За 9 месяцев 2015 года численность семей получателей жилищных субсидий составила 14005 семей. Жилищных субсидий за 9 месяцев 2015 года предоставлено на сумму 168040,47 тыс.руб. Выплаты гражданам произведены своевременно в полном объеме.

За 9 месяцев 2015 года Департамент труда и социального развития Администрации города Волгодонска произвел выплаты различных видов пособий 9071 семье с детьми на общую сумму 127732,4 тыс.руб. Выплата пособий и ЕДВ семьям с детьми производится своевременно и в полном объеме.

За 9 месяцев 2015 года на закупку путевок для детей из малообеспеченных семей израсходовано 11589,9 тыс.руб., на выплату компенсации гражданам, за самостоятельно приобретенные путевки для детей, и предприятиям, закупившим путевки на оздоровление детей своих сотрудников – 6742,0 тыс.руб.

С 2012 года Департаментом труда и социального развития Администрации города Волгодонска вручен 461 сертификат на региональный материнский капитал многодетным семьям.
За 9 месяцев 2015 года 249 инвалидам ЧАЭС выплачена денежная компенсация в возмещение вреда, причиненного здоровью в связи с радиационным воздействием вследствие чернобыльской катастрофы либо с выполнением работ по ликвидации последствий катастрофы на Чернобыльской АЭС на сумму 48905,8 тыс.руб. 

Иные компенсационные выплаты (на питание, оздоровление, дополнительный отпуск) за 9 месяцев 2015 года выплачены 502 гражданам, пострадавшим от воздействия радиации на ЧАЭС, ПО «Маяк», Семипалатинск на общую сумму 7911,1 тыс.руб.

За 9 месяцев 2015 года в соответствии с Федеральным законом от 07.11.2011 №306 «О денежном довольствии военнослужащих и предоставлении им отдельных выплат» 262 военнослужащим, получившим военную травму в период прохождения военной службы и членам семей погибших военнослужащих выплачена ежемесячная денежная компенсация в возмещение вреда вследствие военной травмы на сумму 10673,5 тыс.руб. 

За 9 месяцев 2015 года 14 ветеранам Великой Отечественной войны, получившим бесплатно автотранспортное средство через органы социальной защиты, выплачена денежная компенсация страховых премий по договору обязательного страхования гражданской ответственности владельцев транспортных средств (ОСАГО) на сумму 20,2 тыс.руб.

Мера социальной поддержки по выплате денежной компенсации за льготный проезд на транспорте 1 раз в год по территории Российской Федерации за 9 месяцев 2015 года предоставлена 22 реабилитированным гражданам на сумму 118,2 тыс.руб.   

За 9 месяцев 2015 года выплачена денежная компенсация помощнику, организовавшему приемную семью для граждан пожилого возраста и инвалидов, в сумме 8,7 тыс. руб.  
Информация по выплате пособий 
за 9 месяцев 2015 года
тыс. руб.
	№
	Наименование
	Плановый объем бюджетных ассигнований
	Выплачено

	1
	Меры социальной поддержки по оплате расходов на жилое помещение и коммунальные услуги льготным категориям граждан
	311 130,62
	311 130,62

	2
	Субсидия по оплате расходов на жилое помещение и коммунальные услуги
	168 040,47
	168 040,47

	3
	Ежемесячная выплата сумм в возмещение вреда инвалидам ЧАЭС
	48 905,8
	48 905,8

	4
	Компенсационные выплаты гражданам пострадавшим от воздействия радиации на ЧАЭС, ПО «Маяк», Семипалатинск
	7 911,1
	7 911,1

	5
	Выплата денежной компенсации в возмещение вреда вследствие военной травмы военнослужащим и членам семей погибших военнослужащих
	10 673,5
	10 673,5

	6
	Выплата денежной компенсации инвалидам страховых премий по договору обязательного страхования гражданской ответственности владельцев транспортных средств (ОСАГО)
	20,2
	20,2

	7
	Выплата денежной компенсации реабилитированным гражданам за льготный проезд на транспорте 1 раз в год и расходы на погребение за вычетом социального пособия на погребение. 
	118,2
	118,2

	8
	Выплата ежемесячного денежного вознаграждения и доплат к нему, причитающихся лицу, изъявившему желание организовать приемную  семью 
	8,7
	8,7

	9
	Единовременное пособие беременной жене военнослужащего, а также ежемесячное пособие на ребенка военнослужащего, проходящего военную службу по призыву
	331,3
	331,3

	10
	Мера социальной поддержки детей первого-второго года жизни из малоимущих семей
	11 353,9
	11 353,9

	11
	Мера социальной поддержки детей из многодетных семей
	3 704,5
	3 704,5

	12
	Выплата ежемесячного пособия на ребенка
	39 284,5
	39 284,5

	13
	Ежемесячная денежная выплата на третьего или последующих детей 
	29 324,3
	29 324,3

	14
	Единовременное пособие при рождении ребенка
	3 158,8
	3 158,8

	15
	Пособие по уходу (в том числе по ликвидации предприятия)
	40 250,7
	40 250,7

	16
	Ежемесячная денежная выплата на полноценное питание
	324,4
	324,4



Информация о реализации приоритетных национальных проектов «Здоровье» и «Образование»

О реализации приоритетного национального проекта «Здоровье».

Денежные выплаты медицинскому персоналу муниципальной системы здравоохранения, оказывающему первичную медико-санитарную помощь. С 01.01.2013 финансирование выплат участковым врачам-терапевтам, участковым врачам-педиатрам, врачам общей (семейной) практики, медицинским сестрам, работающим с указанными категориями врачей, медицинским работникам скорой медицинской помощи, осуществляется за счет средств обязательного медицинского страхования. 

Оплата государственным и муниципальным учреждениям здравоохранения услуг по медицинской помощи, оказанной женщинам в период беременности, в период родов и в послеродовой период, а также по диспансерному (профилактическому) наблюдению детей, поставленных в течение первого года жизни в возрасте до 3 месяцев на диспансерный учет. За 9 месяцев 2015 года по родовым сертификатам в лечебные учреждения дополнительно поступили финансовые средства за счет оплаченных сертификатов в сумме 17659,0 тыс.руб., том числе:

- женским консультациям 
– 1 668,0 тыс.руб. 

- родильным домам 

– 14 616,0 тыс.руб. 

- детской поликлинике 

– 1 375,0 тыс.руб. 

Всего за 9 месяцев 2015 года оплачено сертификатов:

- талон №1 
– 556,

- талон №2 
– 2 436,

- талон №3.1 – 811,

- талон №3.2 – 564.

Проведение дополнительной диспансеризации граждан. По направлению «Проведение дополнительной диспансеризации работающих граждан» в 2015 году подлежит осмотру 16000 человек. На 01.10.2015 осмотрено 11968 человек (74,8%).

По направлению «Проведение диспансеризации пребывающих в стационарных учреждениях детей-сирот и детей, находящихся в трудной жизненной ситуации» в 2015 году подлежит осмотру 695 человек. По состоянию на 01.10.2015 осмотрено 512 человек (73,7 %).

По направлению «Проведение диспансеризации 14-летних подростков» в 2015 году подлежит осмотру 1200 человек. Осмотрено на 01.10.2015 года 693 подростка (57,7 %), в том числе 384 мальчика и 309 девочек. 

Прошедшие диспансеризацию подростки распределены по группам: 

- I (практически здоровые) – 60 чел. (8,7%),

- II (риск развития заболеваний) – 552 чел. (79,6%),

- III (хр.заболевания в стадии компенсации) – 78 чел. (11,3%),

- IV (хр.заболевания в стадии субкомпенсации) – 3 чел. (0,4%),

- V (хр.заболевания в стадии декомпенсации) – 0.

Профилактика, выявление и лечение лиц, инфицированных вирусами иммунодефицита человека и гепатитов В и С, а также проведение неонатального и аудиологического скрининга в учреждениях государственной и муниципальной систем здравоохранения.

Скрининг новорожденных:

- на наследственные заболевания обследовано 2624 детей. Выявлен 1 ребенок с адреногенитальным синдромом.

- аудиологический скрининг новорожденных детей проведен 2630 новорожденным детям. Выявлено 9 детей с нарушением слуха.

Скрининг взрослого населения с целью выявления ВИЧ-инфицированных: за 9 месяцев 2015 года обследовано 14719 человек (72,2% от плана). Выявлено 27 ВИЧ-инфицированных граждан.

Дополнительная иммунизация населения. 

Против полиомиелита на 01.10.2015 иммунизировано 1525 детей (80,3 % исполнения плана). 
Против пневмококковой инфекции на 01.10.2015 иммунизировано 1064 ребенка (56,0 % исполнения плана).
Против гриппа на 01.10.2015 иммунизировано 31050 человек (70,8 % исполнения плана).
Анализ ситуации на рынке труда. Укомплектованность кадрами медицинских учреждений составила:

- врачей – 63,2%, 

- средних медицинских работников – 75,4%.

МУЗ города поданы объявления о наличии вакансий:

- врачей – 67,

- медицинских сестер – 39.

Информация о наличии вакантных ставок регулярно передается в центр занятости населения, публикуется на сайтах в интернете и СМИ.


Ход выполнения прогноза по фонду оплаты труда. За 9 месяцев 2015 года отмечается увеличение средней заработной платы работников учреждений здравоохранения на 9,7% по отношению к средней зарплате за 9 месяцев  2014 года, что связано с увеличением доплат стимулирующего характера от оказания медицинских услуг на платной основе, проводимыми мероприятиями по повышению средней заработной платы отдельным категориям работников в соответствии с Указом Президента РФ от 07.05.2012 №597.

На 01.10.2015 в муниципальных учреждениях здравоохранения города Волгодонска сложились следующие показатели в части средней заработной платы отдельных категорий работников:

- врачи и работники медицинских организаций, имеющие высшее медицинское (фармацевтическое) или иное высшее образование, предоставляющие медицинские услуги: темп роста к предыдущему отчетному периоду – 108,1 % при плановом уровне – 105,7%. Среднемесячная заработная плата составила 35 607,3 руб. Соотношение к средней заработной плате по Ростовской области составило – 144,1 % при плане 142,0%.

- средний медицинский (фармацевтический) персонал, обеспечивающий предоставление медицинских услуг: темп роста к предыдущему отчетному периоду – 109,8 % при плане 108,1%. Среднемесячная заработная плата составила 20 710,9 руб. Соотношение к средней заработной плате по Ростовской области составило – 83,8 %, при плане 83,0%.

- младший медицинский персонал, обеспечивающий предоставление медицинских услуг: темп роста к предыдущему отчетному периоду – 110,1% при плане – 105,7 %. Среднемесячная заработная плата составила 13520,2 руб. Соотношение к средней заработной плате по Ростовской области составило – 54,7%, при плане 54,2%. 

Показатели по заработной плате по всем категориям персонала работников здравоохранения выполнены в полном объеме по итогам 9 месяцев.
О реализации приоритетного национального проекта «Образование».

По направлению «Поощрение лучших учителей» подведены итоги конкурса лучших учителей на получение денежного поощрения в рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей» государственной программы Российской Федерации «Развитие образования на 2013-2020 годы». В число победителей включены учитель истории муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Гимназия №1 «Юнона» г.Волгодонска - Ю.Г.Берейчук, учитель физики муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средней школы №11 г.Волгодонска - О.А.Соколова. Денежная премия в сумме 200,0 тыс.руб. перечислена педагогам на личные счета министерством общего и профессионального образования Ростовской области.

В целях реализации мероприятий «Дорожной карта» г.Волгодонска в части ликвидации очередности в дошкольные образовательные учреждения для детей  от 3 до 7 лет (постановление Администрации города Волгодонска от 28.05.2013 №1873) в 2015 году открыты и укомплектованы детьми 5 новых групп на 115 мест:

- в МБДОУ ДС «Калинка» 1 группа на 25 мест;

- в МБДОУ ДС «Машенька»1 группа на 25 мест; 

- в МБДОУ ДС «Тополек» 1 группа на 15 мест; 

- в МБДОУ ДС «Голубые дорожки» 2 группы на 50 мест.

В целях развития вариативных форм дошкольного образования открыты и укомплектованы детьми группы кратковременного пребывания для детей в возрасте от 1, 5 до 3 лет в МБДОУ ДС «Росинка», в МБДОУ ДС «Весна», в МБДОУ ДС «Солнышко», в МБДОУ ДС «Аленушка». 

На текущий период детей в возрасте от 3 до 7 лет в очереди на предоставление места в детском саду нет.

По результатам открытого электронного аукциона 15.09.2014 заключен контракт с ООО «ДонСтройСервис» на выполнение работ по возврату в сеть дошкольных учреждений МБДОУ ДС «Жемчужинка» (капитальный ремонт). Сумма контракта 88636,65 тыс.руб. Работы по капитальному ремонту, предусмотренные контрактом, завершены 25.09.2015. Подписаны акты приемки выполненных работ сумму 84722,6 тыс.руб. Открытие МБДОУ ДС «Жемчужинка» планируется в октябре 2015 года.

Данные мероприятия позволят сохранить нулевой показатель очереди детей в возрасте от 3 до 7 лет до конца 2015 года.

Во исполнение решения Правительства Ростовской области от 16.11.2011 №15 «О развитии сети дошкольных образовательных учреждений в Ростовской области» в 2014 году разработана проектная документация на строительство дошкольных образовательных организаций. 

В 2015 году начато строительство двух детских садов:

- на 280 мест (в мкр. В-17, цена контракта 254689,6 тыс.руб. (164529,488 тыс.руб. – областной бюджет, 90160,112 тыс.руб. – местный бюджет);

- 120 мест (по пер. Некрасова, д.1, цена контракта 143969,4 тыс.руб. (93004,232 тыс.руб. – областной бюджет, 50965,138 тыс.руб. – местный бюджет). 

По состоянию на 01.10.2015 выполнены работы на общую сумму 101561,2 тыс.руб. 

По направлению «Государственная поддержка талантливой молодежи» 94 участника от муниципального образования «Город Волгодонск» приняли участие в региональном этапе всероссийской олимпиады школьников по 14 общеобразовательным предметам, из них 5 обучающихся были удостоены званий победителей и призеров олимпиады, определено 1 место победителя олимпиады по технологии (МБОУ «Лицей «Политэк») и 4 призовых места, из которых 2 - по русскому языку (МБОУ «Лицей «Политэк»), 1 - по ОБЖ (МБОУ СШ №7),  1 - по биологии (МБОУ «Лицей №16»). 

2 обучающихся МБОУ «Гимназии «Юридическая» приняли участие в финале Открытой Всероссийской интеллектуальной олимпиады «Наше наследие», проводимых в рамках мероприятий по организации дистанционного образования одаренных детей в г.Москва. 

Организовано участие обучающихся города в инженерной олимпиаде для школьников «Будущее России» по профилю «Ядерная энергетика и технологии», проводимой по поручению Президента Российской Федерации В.В.Путина, в олимпиадах Росатома «Построй атомное будущее» и «Основы строительства объектов атомной отрасли», участие обучающихся общеобразовательных учреждений города в заключительном туре олимпиады «Росатом». 

С целью поощрения талантливой молодежи по итогам научно-практической конференции 61 обучающийся был награжден дипломами лауреатов VII открытой научно-практической конференции Академии юных исследователей.

Организована Рождественская встреча Мэра города Волгодонска с одаренной и талантливой молодежью города, на которой присутствовали 162 обучающихся общеобразовательных учреждений. В рамках встречи 4 обучающимся города Волгодонска вручены Дипломы лауреатов премии Губернатора Ростовской области одаренным учащимся общеобразовательных учреждений.

В январе 2015 года 12 обучающимся  муниципальных общеобразовательных учреждений и 3 воспитанникам учреждений дополнительного образования  присуждена и выплачена премия  для одаренной и талантливой молодежи за счет средств городского бюджета. Размер премии составляет 6995 рублей.

С сентября 2014 по май 2015 года за высокий уровень учебных достижений 15 обучающихся муниципальных образовательных учреждений получали именные стипендии, учрежденные Кредитным потребительским кооперативом «Союз банковских служащих» совместно с Администрацией города Волгодонска и Политсоветом Волгодонского городского местного отделения партии «Единая Россия». 

18.09.2015 решением Общественного совета по рассмотрению материалов на назначение именных стипендий в 2015 – 2016 учебном году стипендия присуждена 10 обучающимся общеобразовательных учреждений и 5 учащимся учреждений дополнительного образования. 

В июне 2015 года 34 выпускника муниципальных общеобразовательных учреждений за успехи в учении, активную интеллектуальную деятельность и социальную активность награждены Благодарственными письмами Волгодонской  городской Думы, Благодарственными письмами Управления образования  г.Волгодонска. 

62 выпускника муниципальных общеобразовательных учреждений, достигших высоких результатов в соревнованиях, предметных олимпиадах, конкурсах и удостоенных медалей «За особые успехи в учении», «За особые успехи выпускнику Дона», в июне 2015 года награждены Благодарственными письмами главы Администрации города Волгодонска.

Двум обучающимся муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждений «Гимназия №1 «Юнона» и средней школы №22 выделено 48,0 тыс. руб. за счет средств городского бюджета для участия  в летний период в работе двадцать первой летней математической школы, организованной Республиканской естественно-математической школой при Адыгейском государственном университете. 

В настоящее время в образовательных организациях ведется работа по выдвижению кандидатов на присуждение премии для одаренной и талантливой молодежи города Волгодонска в 2015 году (постановлением главы Администрации города Волгодонска от 30.07.2015 №1431 «Об утверждении положения о порядке назначения и выплаты ежегодных премий для одаренной и талантливой молодежи города Волгодонска в 2015 году» учреждено 40 премий для одаренной и талантливой молодежи в размере 6995 рублей).   

По направлению «Достижение современного качества образования» в I полугодии 2015 года в муниципальных общеобразовательных учреждениях города обучалось 13774 учащихся (с 1 по 4 классы – 6176 чел., с 5 по 9 классы – 6597 чел., с 10 по 11 классы – 1001 чел.). 

1 сентября 2015 года к занятиям приступили 14386 обучающихся. Среди них – 6412 обучающихся начального уровня обучения; 6967 – среднего уровня и 1007 учащихся старшего звена. Средняя наполняемость – 24,76.

Федеральный государственный образовательный стандарт в 2015-2016 учебном году осваивают все учащиеся 1-5  классов (7911 обучающихся). 

В пилотном режиме введение федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования осуществляется в 7 общеобразовательных учреждениях (35% от общего числа общеобразовательных учреждений). (Всего 700 обучающихся 6-8 классов из МБОУ СШ №5, МБОУ СШ №11, МБОУ СШ №13, МБОУ СШ №15, МБОУ «Лицей «Политэк», МБОУ СШ №22 обучаются по ФГОС ООО, что составляет  12,8% от числа обучающихся 6-9 классов).

Внеурочная деятельность (в объеме 10 часов) используется на введение учебных курсов, расширяющих содержание учебных предметов, обеспечивающих различные интересы обучающихся. Направления и виды внеурочной деятельности определяются образовательным учреждением в соответствии с основной образовательной программой начального общего образования.

382 педагогов прошли повышение квалификации и/или профессиональную переподготовку в соответствии с ФГОС, из них: 168 педагогов муниципальных общеобразовательных учреждений и 214 педагога дошкольных образовательных учреждений.

Во всех функционирующих образовательных учреждениях выполнялись мероприятия по обеспечению:

- пожарной безопасности, в том числе ежемесячное обслуживание систем автоматической пожарной сигнализации и оповещения, вывода сигнала на пульт «01»;

- антитеррористической безопасности (ежемесячное обслуживание кнопки тревожной сигнализации).

В первом полугодии 2015 года выполнен монтаж систем видеонаблюдения в 13-ти общеобразовательных учреждениях, в которых эта система отсутствовала, на общую сумму 1401,5 тыс.руб. Таким образом, все школы оснащены системами наружного видеонаблюдения.

За счет средств местного бюджета все учащиеся из малообеспеченных семей (4538 человек) получали горячее питание, учащиеся 1-4 классов (6231 человека) - бесплатное молоко. На эти цели из средств местного бюджета в первом полугодии  2015 года  направлено 21 642,20 тыс.руб.

Согласно Постановлению Администрации города Волгодонска от 04.03.2015 № 967 «Об организации питания детей в муниципальных образовательных организациях, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования» на 30% увеличена стоимость питания одного дня для воспитанников дошкольных учреждений.
Анализ ситуации на рынке труда, принимаемые меры по предотвращению массового высвобождения работников и росту безработицы.
В отчетном периоде ситуация на рынке труда города Волгодонска имела относительно стабильный характер. Уровень регистрируемой безработицы вырос с начала года с 0,45% до 0,54%. 

Сохранен контроль за процессами высвобождения работников в режиме еженедельного мониторинга. В течение 9 месяцев по причине ликвидации организации, сокращения численности или штата работников было высвобождено 128 человек из запланированных 725 чел. (18%). В режиме неполной занятости находятся работники 1 предприятия. 
В январе-сентябре работодатели заявили о потребности в работниках для замещения 5312 свободных рабочих мест. На 01.10.2015 потребность в работниках составляла 2701 вакансия, из них 75% - по рабочим профессиям. 

Коэффициент напряженности на рынке труда, определяющий численность незанятых граждан, состоящих на учете, в расчете на 1 вакансию составил 0,7 человек.

Проводимая работа специалистами службы занятости по привлечению работодателей и подбору необходимых работников позволила трудоустроить 3814 чел. В общественных работах приняли участие 152 человека. Организовано временное трудоустройство для 933 подростков и 64 безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы (из них инвалиды – 25 чел.). По программе «Первое рабочее место» трудоустроено 19 безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые.

На профобучение направлены 138 безработных граждан по специальностям, востребованным на рынке труда города, 15 женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до 3 лет, 3 пенсионера, стремящихся возобновить трудовую деятельность.  

Численность граждан, признанных безработными в течение января-сентября 2015 года составила 1030 чел. (119% к  аналогичному периоду 2014 года). По состоянию на 01.10.2015 в ГКУ РО «Центр занятости населения города Волгодонска» зарегистрирован 491 человек, имеющий статус безработного. 

В рамках реализации подпрограммы «Дополнительные мероприятия по содействию трудоустройству инвалидов на 2014-2015 годы» государственной программы Ростовской области «Содействие занятости населения»  создано 10 оборудованных (оснащенных) рабочих мест для трудоустройства незанятых инвалидов. 

Службой занятости реализуются мероприятия по содействию занятости населения в соответствии с государственным заданием и лимитными обязательствами, направленные на сохранение стабильности на рынке труда и пополнение банка вакансий для трудоустройства граждан, ищущих работу.

4. Строительство и инвестиции
По состоянию на 01.10.2015 на территории города введено в эксплуатацию 374 жилых дома общей площадью 61,47 тыс. кв.м., из них:

- 368 индивидуальных жилых домов, общей площадью 43,70 тыс. кв.м.;

- 6 многоквартирных жилых домов, общей площадью 17,78 тыс. кв.м.

За аналогичный период 2014 года было построено и введено в эксплуатацию  267 жилых домов общей площадью 56,16 тыс. кв.м.

Процент выполнения муниципальной программы по строительству и вводу жилья за отчетный период составляет 73,44 % от планового показателя (плановый  показатель – 83,70 тыс.кв.м.). 


Средняя цена за один квадратный метр общей площади жилья в третьем квартале 2015 года составляет:


- на первичном рынке жилья – 34 747,9  рублей;


- на вторичном рынке  –  35 420,7 рублей.

За январь - август 2015 года крупными и средними предприятиями города освоено 15,1 млрд.руб. инвестиций в основной капитал, что на 6,8% ниже показатели соответствующего периода прошлого года. 

Крупными и средними предприятиями и организациями города без учета вида деятельности «Производство и распределение электроэнергии, газа и воды» освоено 1,6 млрд.руб., что в 1,6 раза больше объема инвестиций, освоенных в соответствующем периоде 2014 года (1,0 млрд.руб.). 

Инвестиции в основной капитал

крупных и средних предприятий города Волгодонска 

по видам экономической деятельности
	Вид экономической деятельности
	Январь – авг. 2015г,

тыс.руб.
	Январь – авг. 2014г,

тыс.руб.
	Темп роста, %

	Всего
	15 084 358
	16 184 900
	93,2

	в том числе по видам деятельности
	
	
	

	Обрабатывающие производства, из них:
	1 506 321
	557 896,7
	в 2,7 р.

	- металлургическое производство и производство готовых металлических изделий
	282 390
	316 580,7
	89,2

	- производство машин и оборудования
	7 359
	16 995,4
	43,3

	Производство и распределение электроэнергии, газа и воды, из них:
	13 469 393
	15 168 200
	88,8

	- производство, передача и распределение электроэнергии, газа, пара и горячей воды
	13 463 387
	15 144 417
	88,9

	Строительство
	8 999
	119 987
	7,5

	Оптовая и розничная торговля; ремонт автотранспортных средств, мотоциклов, бытовых изделий и предметов личного пользования, из них:
	32 547
	219 912
	14,8

	Транспорт и связь, из них:
	4 570
	16 740
	27,3

	- деятельность в сфере транспорта
	123
	6 150
	2,0

	Операции с недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг
	14 051
	7 206
	195,0

	Здравоохранение и предоставление социальных услуг
	11 930
	26 689
	44,7

	Государственное управление, социальное страхование
	1 455
	6 272
	23,2

	Образование
	18 635
	44 159
	42,2

	Предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг
	11 897
	3 718
	в 3,2 р.


Основными инвесторами в экономику города по-прежнему выступают крупные и средние предприятия, занимающиеся производством и распределением электроэнергии, газа и воды, объем инвестиций которых составил 89,3% в общем объеме инвестиций в основной капитал по городу.

Однако также фиксируется увеличение объема инвестиций в основной капитал и у предприятий других видов деятельности: 

- «Обрабатывающие производства» - в 2,7 раза;

- «Гостиницы и рестораны» - в 1,6 раза;

- «Финансовая деятельность» - в 1,9 раза;

- «Операции с недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг» - в 2,0 раза;

- «Предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг» - в 3,2 раза. 

С начала года произошло снижение объемов инвестиций у предприятий с видом деятельности: «Строительство» (на 92,5%), «Оптовая и розничная торговля» (на 85,2%), «Транспорт и связь» (на 72,7%), «Государственное управление; социальное страхование» (на 76,8%), «Образование» (на 57,8%), «Здравоохранение и предоставление социальных услуг» (на 55,3%). 
5. Финансовые результаты деятельности крупных и средних предприятий города Волгодонска
Сальдированная прибыль крупных и средних организаций по итогам января-августа 2015 года сложилась в размере 296,7 млн.руб., что на 22,7% ниже соответствующего уровня прошлого года (8 мес. 2014г. – 383,7 млн.руб.)

Наибольший удельный вес в положительном сальдированном результате прибылей и убытков крупных и средних предприятий города приходится на предприятия с видом деятельности:

- «Обрабатывающие производства» - 22,6%; 

- «Производство и распределение электроэнергии, газа и воды» - 9,6%;

- «Строительство» - 37,6%;

- «Оптовая и розничная торговля» - 34,6%.

Финансовый результат организаций обрабатывающих производств составил 67,1 млн.руб. прибыли (в январе-августе 2014 года по данному виду деятельности по сопоставимому кругу – 358,6 млн.руб. прибыли).

Положительные финансовые результаты за январь-август 2015 года сформировался организациями с видом деятельности «Производство и распределение электроэнергии, газа и воды» (28,4 млн.руб.). Годом ранее в этом виде экономической деятельности отмечался отрицательный сальдированный финансовый результат (40,6 млн.руб.).

По виду деятельности «Строительство» сальдированная прибыль составила 111,7 млн.руб., что в 3,3 раза выше соответствующего периода прошлого года.

Организации розничной торговли в январе-августе 2015 года сработали с прибылью, при этом сальдированная прибыль в 18,4 раза выше по сравнению с соответствующим периодом 2014 года.

Отрицательный финансовый результат за январь-август 2015 года отмечается у организаций, занимающихся транспортной деятельностью – 17,4 млн.руб. убытка. За соответствующий период прошлого года по сопоставимому кругу предприятий значение финансового результата положительным и составляло 7,4 млн.руб. прибыли.

В целом, за январь-август 2015 года более 70% наблюдаемых предприятий сработали с прибылью (более 80% в прошлом году).

6. Исполнение бюджета города Волгодонска
Собственные доходы бюджета города Волгодонска за 9 месяцев текущего года исполнены на 65,8% от годового плана. Поступило в местный бюджет 1 112 млн.руб., что ниже собственных доходов аналогичного периода прошлого года на 255 млн.руб.

 По налоговым доходам при плане текущего года в сумме 1 360 млн.руб., поступило 903 млн.руб. или 66,4%, что ниже показателей 2014 года на 178 млн.руб. в связи с отменой передачи в местные бюджеты налога на прибыль с этого года – теперь он опять полностью поступает в областной и федеральный бюджеты.

Основными налогами, за счет которых формируется доходная часть бюджета города, являлись налог на доходы физических лиц – 433 млн.рублей (или 47,9% налоговых доходов) и земельный налог – 264 млн. рублей (29,2% налоговых доходов). 

По налогу на доходы физических лиц поступило 433 млн. руб. или 61,6% годовых плановых назначений. Основной причиной невыполнения прогноза 9-ти месяцев в сумме 27 млн. руб., а также снижения объема поступлений по сравнению с аналогичным периодом 2014 года на 63 млн. руб. является возврат налога физическим лицам в соответствии с предоставленными имущественными и социальными налоговыми вычетами  в сумме более 51 млн. руб.  

 По неналоговым доходам при плане текущего года в сумме 331 млн.руб., поступило 209 млн.руб. или 63,2%, что на 76 млн. руб. ниже показателей 2014 года.  

По доходам, получаемым в виде арендной платы за земельные участки при плане года в сумме 216 млн. руб. поступило 109 млн.руб. или 50,5%, что на 21 млн.руб. ниже показателей 2014 года. Основной причиной снижения является выбытие земельных участков из арендных отношений в связи с их выкупом в собственность.

По доходам от сдачи в аренду имущества при годовом плане в сумме 34,5 млн. руб. поступило 26,5 млн. руб. или 76,8%. По сравнению с прошлым годом поступления снизились на 4 млн. руб. в связи с выбытием из аренды имущества по преимущественному праву выкупа субъектами малого и среднего предпринимательства в соответствии с Федеральным законом № 159-ФЗ, а также с расторжением договоров аренды с высшими учебными заведениями по прчине их ликвидации.

От реализации муниципального имущества при плане года в сумме 10 млн. руб. поступило 15,7 млн. руб. или 157%. По сравнению с 2014 годом поступления снизились на 2 млн. руб. в связи с тем, что реализовано меньшее количество объектов. 

По доходам от продажи земельных участков при плане года 40,5 млн.руб. поступило 28 млн. руб., или 69,2%, по сравнению с 2014 годом поступления снизились на 53 млн.руб. По сравнению с соответствующим периодом прошлого года меньшее количество земельных участков было выставлено на продажу, что привело к снижению поступлений.

Безвозмездные поступления из областного бюджета за 9 месяцев 2015 года составили 1 754,9 млн. руб. или 70% от годового плана.

Расходы местного бюджета по состоянию на 1 октября 2015 года составили почти 2 974,7 млн. руб., что на 443,0 млн. руб. выше аналогичного периода 2014 года. Финансовое обеспечение принятых бюджетных обязательств исполняется в полном объеме, просроченная кредиторская задолженность по состоянию на 01.10.2015 года отсутствует.

Приоритетным направлением расходования средств местного бюджета в 2015 году остается социальная сфера. В общем объеме расходов её доля составляет 79,1%.

Исполнение бюджета осуществлялось в рамках 15 муниципальных программ.

В отчетном периоде проводилась планомерная работа по повышению заработной платы работникам бюджетного сектора экономики в рамках реализации майских указов Президента РФ.
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