Администрация

города Волгодонска

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

02.12.2013









№  4791
г.Волгодонск

О внесении изменений в 
постановление Администрации 
города Волгодонска

от 23.01.2013 № 127 «Об 
утверждении Положения о премировании руководителей муниципального казенного учреждения «Департамент строительства и городского хозяйства», муниципального казенного учреждения «Управление по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям города Волгодонска», муниципального автономного учреждения «Многофункциональный центр предоставления муниципальных и государственных услуг»

В соответствии с Трудовым кодексом РФ, Федеральным законом
от 06.10.2003 № 131 - ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования «Город Волгодонск», постановлениями Администрации города Волгодонска от 26.05.2011 № 1304 «Об утверждении Положения по оплате труда и материальном стимулировании работников муниципального казенного учреждения «Департамент строительства и городского хозяйства», от 30.06.2011 №1721 «Об оплате труда и материальном стимулировании работников муниципальных автономных учреждений», от 24.08.2012 № 2484 «О системе оплаты труда работников муниципальных учреждений города Волгодонска»
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в приложение к постановлению Администрации города Волгодонска от 23.01.2013 № 127 «Об утверждении Положения о премировании руководителей муниципального казенного учреждения «Департамент строительства и городского хозяйства», муниципального казенного учреждения «Управление по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям города Волгодонска», муниципального автономного учреждения «Многофункциональный центр предоставления муниципальных и государственных услуг» следующие изменения:

1.1. Дополнить пункт 4.1. абзацем следующего содержания:

«Премирование руководителя МАУ «МФЦ» по результатам работы за квартал также может производиться за счет средств, поступающих от приносящей доход деятельности.».

1.2. Пункт 4.2. изложить в следующей редакции:

«4.2. Решение о выплате и размере премии руководителю муниципального учреждения по результатам работы за квартал принимается Мэром города Волгодонска на основании служебной записки, согласованной с заместителем главы Администрации города Волгодонска, курирующим муниципальное учреждение.

В служебной записке указывается коэффициент (к должностному окладу) руководителя муниципального учреждения, установленный рабочей группой Администрации города Волгодонска, сформированной в соответствии с распоряжением Администрации города Волгодонска
от 07.09.2012 № 213, по результатам оценки эффективности деятельности возглавляемого им муниципального учреждения в отчетном периоде.».

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы Администрации города Волгодонска по экономике и финансам
И.В. Столяра.

Мэр города Волгодонска






В.А.Фирсов

Проект вносит отдел по

оплате труда, уровню жизни

и трудовым отношениям
