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Администрация

города Волгодонска

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

05.10.2012







№ 2907
г.Волгодонск

Об утверждении муниципальной

долгосрочной целевой программы 

«Противодействие коррупции  в 

муниципальном образовании «Город Волгодонск» на 2013-2017 годы»

(в редакции постановления Администрации города Волгодонска от 18.04.2013  № 1420, от 30.09.2013 №  3928, от 18.11.2013 № 4643)
В соответствии с Федеральным законом  от  06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного  самоуправления в Российской Федерации», Областным законом от 12.05.2009 № 218-ЗС «О противодействии коррупции в Ростовской области», Уставом муниципального образования «Город Волгодонск», постановлением Администрации города Волгодонска от 01.07.2011 № 1722 «О порядке принятия решений о разработке муниципальных долгосрочных целевых программ, их формирования и реализации, и о порядке проведения и критериях оценки эффективности реализации муниципальных долгосрочных целевых программ»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить муниципальную долгосрочную целевую программу «Противодействие коррупции  в муниципальном образовании «Город Волгодонск» на 2013-2017 годы» (приложение).

2. Признать утратившим силу постановление Администрации города Волгодонска от 06.10.2011 № 2716 «Об утверждении муниципальной долгосрочной целевой программы «Противодействие коррупции  в муниципальном образовании «Город Волгодонск» на 2012-2014 годы» с 01.01.2013.

3. Пресс-службе Администрации города Волгодонска (Варцаба В.А.) опубликовать постановление путем его размещения  на официальном сайте Администрации города Волгодонска в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

4. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования, но не ранее 01.01.2013.

5. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы Администрации города Волгодонска по организационной, кадровой политике и взаимодействию с общественными организациями В.Н.Графова.

Мэр города  Волгодонска                                                           В.А.Фирсов

Проект постановления вносит

отдел муниципальной службы и кадров

	
	Приложение к постановлению

Администрации города Волгодонска

от 05.10.2012№ 2907



МУНИЦИПАЛЬНАЯ ДОЛГОСРОЧНАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА «ПРОТИВОДЕЙСТВИЕ КОРРУПЦИИ В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ «ГОРОД ВОЛГОДОНСК» НА 2013-2017 ГОДЫ»

(в редакции постановления Администрации города Волгодонска от 18.04.2013  № 1420, от 30.09.2013 № 3928)

Паспорт муниципальной долгосрочной целевой программы «Противодействие коррупции в муниципальном образовании «Город Волгодонск» на 2013-2017 годы»

	Наименование долгосрочной целевой программы
	
	Муниципальная долгосрочная целевая программа «Противодействие коррупции  в муниципальном образовании «Город Волгодонск» на 2013-2017 годы» (далее – Программа)

	Основание для разработки  долгосрочной целевой программы
	
	Постановление Администрации города Волгодонска от 12.09.2012 № 2637 «О разработке проектов муниципальных долгосрочных целевых программ на 2013-2017 годы»

	Муниципальный заказчик  долгосрочной целевой программы
	
	Администрация города Волгодонска



	Разработчик  долгосрочной целевой программы

	
	Отдел муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска

	Основная цель  долгосрочной целевой программы
	
	-  профилактика коррупционных проявлений в муниципальном образовании «Город Волгодонск» в целях защиты прав и законных интересов жителей города Волгодонска

	Основные задачи  долгосрочной целевой программы
	
	- совершенствование  правового регулирования в сфере противодействия коррупции в муниципальном образовании «Город Волгодонск»;

- развитие системы противодействия коррупции;

- осуществление антикоррупционного мониторинга, просвещения и пропаганды;

- формирование антикоррупционного общественного мнения и нетерпимости к проявлениям коррупции;

- обеспечение открытости и прозрачности деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Город Волгодонск»

	Сроки реализации

долгосрочной целевой программы
	
	2013 – 2017 годы



	Структура  долгосрочной целевой программы, перечень основных направлений

и мероприятий


	
	Паспорт муниципальной долгосрочной целевой программы «Противодействие коррупции в муниципальном образовании «Город Волгодонск» на 2013-2017 годы».

Раздел 1. Содержание проблемы и обоснование необходимости её решения программными методами.

Раздел 2. Основная цель и задачи, сроки и этапы реализации Программы, а также целевые  показатели.
Раздел 3. Система программных мероприятий, в том числе ресурсное обеспечение Программы, с перечнем мероприятий с разбивкой по годам, источникам и направлением финансирования.
Раздел 4. Нормативное обеспечение Программы.

Раздел 5.  Механизм реализации Программы, организация управления
и контроль за ходом её реализации.

Раздел 6.  Оценка эффективности реализации Программы.
Приложение № 1. Целевые показатели муниципальной долгосрочной целевой программы «Противодействие коррупции в муниципальном образовании «Город Волгодонск» на 2013-2017 годы».

Приложение № 2. Система программных мероприятий по реализации  муниципальной долгосрочной целевой программы «Противодействие коррупции в муниципальном образовании «Город Волгодонск» на 2013-2017 годы».
Приложение № 3.  Методика оценки эффективности реализации муниципальной долгосрочной целевой программы «Противодействие коррупции в муниципальном образовании «Город Волгодонск» на 2013-2017 годы».

Программа не содержит подпрограмм. 

	Исполнители  долгосрочной целевой программы
	
	Структурные подразделения Администрации города Волгодонска;

Отраслевые (функциональные) органы Администрации города Волгодонска;

Волгодонская городская Дума (далее – ВГД);

Контрольно-счётная палата города Волгодонска (далее – КСП) 

	Участники  долгосрочной целевой программы
	
	_

	Объемы и источники

финансирования  долгосрочной целевой программы
	
	Объём средств местного бюджета, необходимый для финансирования Программы, на 2013-2017 годы всего – 300 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:

2013 год – 60 тыс. рублей;

2014 год – 60 тыс. рублей;

2015 год – 60 тыс. рублей;

2016 год – 60 тыс. рублей;

2017 год – 60 тыс. рублей.

Объёмы финансирования Программы носят прогнозный характер и подлежат ежегодной корректировке с учётом возможностей местного бюджета.

	Ожидаемые конечные 

результаты реализации  долгосрочной целевой программы  
	
	В результате реализации Программы к окончанию 2017 года предполагается:

-  снизить долю граждан, опрошенных в ходе мониторинга общественного мнения, которые лично сталкивались за последний год с проявлениями коррупции в городе Волгодонске, до 44,5 процентов;

-  обеспечить обучение не менее 32 муниципальных служащих по программам противодействия коррупции;

- опубликовать в средствах массовой информации не менее 20 материалов  о проводимой работе по противодействию коррупции и о реализации Программы (2013 год – 4, 2014 год – 4, 2015 год – 4, 2016 – 4, 2017 – 4);

- повысить долю граждан, опрошенных в ходе мониторинга общественного мнения, удовлетворенных информационной открытостью деятельности  органов местного самоуправления города Волгодонска, до 63,5 процентов.

	Контроль за исполнением Программы
	
	контроль за реализацией Программы осуществляют Администрация города Волгодонска, Контрольно-счетная палата города Волгодонска и Финансовое управление города Волгодонска в соответствии с их полномочиями, установленными законодательством.


Раздел 1. Содержание проблемы и обоснование необходимости её решения программными методами
Значимость и актуальность принятия Программы вызвана тем, что коррупционная обстановка продолжает оставаться сложной. Растёт интерес криминальных структур к наиболее доходным сферам экономики.

Коррупция как социальный процесс носит латентный (скрытый) характер, поэтому объективно оценить её уровень без серьезных и масштабных социологических исследований и антикоррупционного мониторинга практически невозможно.

Поскольку коррупция может проявляться при отсутствии доступа к определённой информации, возникает необходимость совершенствования технологии доступа общественности к информационным потокам. Решить эту проблему возможно только в результате последовательной, системной, комплексной работы по разработке и внедрению новых правовых, организационных, информационных и иных механизмов противодействия коррупции в органах местного самоуправления муниципального образования «Город Волгодонск».
В целях эффективного решения задач по вопросам противодействия коррупции необходимо объединение усилий институтов гражданского общества, координации деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Город Волгодонск». Для этого требуется программно-целевой подход, а также проведение организационных мероприятий в этом направлении.

Поставленные задачи направлены в первую очередь на координацию и повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления по вопросам противодействия коррупции.

Раздел 2. Основная цель и задачи, сроки и этапы реализации Программы, а также целевые  показатели

2.1. Основной целью Программы является профилактика коррупционных проявлений в муниципальном образовании «Город Волгодонск», в целях защиты прав и законных интересов жителей города Волгодонска.

2.2. Достижение основной цели Программы обеспечивается за счёт решения следующих основных задач:

- совершенствование  правового регулирования в сфере противодействия коррупции в муниципальном образовании «Город Волгодонск»

- развитие системы противодействия коррупции;

- осуществление антикоррупционного мониторинга, просвещения и пропаганды;

- формирование антикоррупционного общественного мнения и нетерпимости к проявлениям коррупции;

- обеспечение открытости и прозрачности деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Город Волгодонск».

2.3. Реализация Программы рассчитана на пятилетний период с 2013 по 2017 годы.

Этапов реализации Программы не предусматривается, поскольку Программные мероприятия будут реализовываться весь период.
2.4. Целевые показатели Программы приведены в приложении № 1 к Программе.

Раздел 3. Система программных мероприятий, в том числе ресурсное обеспечение Программы, с перечнем мероприятий с разбивкой по годам, источникам и направлением финансирования

3.1. Мероприятия, предлагаемые к реализации и направленные на решение задач Программы, с указанием финансовых ресурсов и сроков, необходимых для их реализации, приведены в приложении № 2 к Программе.
3.2. Ресурсное обеспечение Программы осуществляется за счёт средств бюджета города Волгодонска в объёмах, предусмотренных Программой и утверждённых  решением Волгодонской городской  Думы о бюджете города Волгодонска на очередной финансовый год и плановый период.

Объём средств местного бюджета, необходимый для финансирования Программы, на 2013-2017 годы всего – 300 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:

2013 год – 60 тыс. рублей;

2014 год – 60 тыс. рублей;

2015 год – 60 тыс. рублей;

2016 год – 60 тыс. рублей;

2017 год – 60 тыс. рублей.

Распределение объёмов финансирования Программы по годам её реализации приведено в приложении № 2 к Программе.

Раздел 4. Нормативное обеспечение Программы
В процессе реализации Программы и с учетом принятия федеральных, областных нормативных правовых актов дополнительно могут разрабатываться и приниматься муниципальные правовые акты, необходимые для осуществления Программы.


Раздел 5.  Механизм реализации Программы, организация управления и контроль за ходом её реализации
5.1. Муниципальный заказчик Программы – Администрация города Волгодонска:

 - является ответственным за своевременную разработку проекта Программы и его соответствие законодательству Российской Федерации и Ростовской области, муниципальным правовым актам;

- является ответственным за ход и конечные результаты реализации Программы, рациональное использование выделяемых на её выполнение финансовых средств, определяет формы и методы управления реализацией Программы; 

- является ответственным за своевременную реализацию Программы;

- формирует предложения по финансированию Программы в очередном финансовом году и плановом периоде для включения в проект местного бюджета;

- обеспечивает в течение одного месяца со дня утверждения решения Волгодонской городской Думы о бюджете (внесение изменений в решение Волгодонской городской Думы о бюджете) приведение объёма финансирования мероприятий Программы в соответствие с решением Волгодонской городской Думы о бюджете; 

- обеспечивает взаимодействие между исполнителями отдельных мероприятий Программы и координацию их действий;

- вносит предложения о привлечении дополнительных источников финансирования мероприятий Программы в случае уменьшения финансирования из местного бюджета, предложения по ускорению реализации Программы;

- ежегодно в установленном порядке вносит предложения об уточнении перечня программных мероприятий на очередной финансовый год, о перераспределении финансовых ресурсов между программными мероприятиями, изменении сроков выполнения мероприятий, участвует в обсуждении вопросов, связанных с реализацией и финансированием Программы;
- осуществляет иные полномочия, установленные законодательством Российской Федерации и Ростовской области, муниципальными правовыми актами;

- собирает, систематизирует и обобщает аналитическую информацию о реализации программных мероприятий, осуществляет мониторинг результатов реализации программных мероприятий.

«5.2 Отдел муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска представляет в отдел экономического развития, малого предпринимательства и туризма Администрации города Волгодонска отчет об оценке эффективности реализации Программы, который включает отчет об использовании финансовых средств, выделенных на реализацию программных мероприятий, согласованный с Финансовым управлением города Волгодонска  и отчет о результативности проводимых программных мероприятий (за 1 квартал – до 15 апреля текущего года, за полугодие – до 15 июля текущего года, за 9 месяцев – до 15 октября текущего года, за год – до 10 февраля года, следующего за отчетным).». (п. 5.2. в редакции постановления Администрации города Волгодонска от 18.04.2013 № 1420, от 30.09.2013 № 3928)
5.3.  Отдел муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска  ежеквартально размещает отчет об оценке эффективности реализации долгосрочной целевой программы на официальном сайте Администрации города Волгодонска в информационно-телекоммуникационной сети Интернет в течение 10 календарных дней с момента его представления в отдел стратегического планирования и инвестиций Администрации города Волгодонска. (п. 5.3. в редакции постановления Администрации города Волгодонска от 18.04.2013 № 1420, от 30.09.2013 № 3928)

5.4. В случае несоответствия результатов выполнения Программы целям и задачам, а также невыполнения целевых показателей, утверждённых Программой, муниципальный заказчик готовит предложения о корректировке сроков реализации Программы и перечня программных мероприятий и вносит  предложения для согласования на заседании коллегии Администрации города Волгодонска.

5.5. Координацию деятельности исполнителей Программы по реализации Программы осуществляет отдел муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска.


Раздел 6. Оценка эффективности реализации Программы

6.1. Оценка эффективности реализации Программы базируется на достижении целевых показателей Программы в соответствии с приложением     № 1 к Программе. 

Оценка эффективности реализации Программы производится её разработчиком ежегодно и по завершению срока реализации Программы за период с 2013 по 2017 год включительно. 

При оценке бюджетной эффективности реализации Программы следует исходить из следующего основного принципа: необходимость достижения заданных результатов с использованием наименьшего объёма средств или достижения наилучшего результата с использованием определенного Программой объёма средств.
6.2. Методика оценки эффективности Программы приведена
в приложении № 3 к Программе.
Управляющий делами                                                                   И.В.Орлова

Приложение № 1

к муниципальной долгосрочной целевой программе «Противодействие коррупции в муниципальном образовании «Город Волгодонск» 

на 2013-2017 годы»

ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ 

муниципальной долгосрочной целевой программы 

«Противодействие коррупции в муниципальном образовании «Город Волгодонск» 

на 2013-2017 годы»
	№

п/п
	Наименование показателей результативности
	Единица измерения
	Базовый показатель 2011 года
	Ожидаемые значения целевых показателей, предусмотренные Программой

	
	
	
	
	2013 год


	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1. 
	Доля граждан, опрошенных в ходе мониторинга общественного мнения, которые лично сталкивались за последний год с проявлениями коррупции в городе Волгодонске
	процент
	47
	46,5
	46
	45,5
	45
	44,5

	2.
	Количество муниципальных служащих, прошедших обучение на семинарах или курсах по теме: «Противодействие коррупции в органах муниципального управления»
	человек
	4
	5
	6
	7
	7
	7

	3.
	Публикация в средствах массовой информации материалов  о проводимой работе по противодействию коррупции и о реализации Программы
	публикация 
	-
	4
	4
	4
	4
	4

	4.
	Доля граждан, опрошенных в ходе мониторинга общественного мнения, удовлетворенных информационной открытостью деятельности  органов местного самоуправления города Волгодонска
	процент
	61
	61,5
	62
	62,5
	63
	63,5


Приложение № 2
к муниципальной долгосрочной целевой программе «Противодействие коррупции в муниципальном образовании «Город Волгодонск» 

на 2013-2017 годы»

СИСТЕМА ПРОГРАММНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

по реализации муниципальной долгосрочной целевой программы 

«Противодействие коррупции в муниципальном образовании «Город Волгодонск» 

на 2013-2017 годы»
(в редакции постановления Администрации города Волгодонска от 30.09.2013 №  3928, от 18.11.2013 № 4643)

	№

п/п
	Наименование

мероприятия
	Сроки

выполнения
	Исполнители,

участники реализации мероприятий Программы
	Объемы финансирования

(тыс. рублей)
	Источники финан-сирования

	
	
	
	
	Всего
	в том числе по годам
	

	
	
	
	
	
	2013 
	2014 
	2015 
	2016
	2017
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1. Совершенствование правового регулирования в сфере противодействия коррупции

	1.1.
	Разработка, утверждение и корректировка планов противодействия коррупции 
	2013-2017 годы
	отдел муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска, Волгодонская городская Дума (далее – ВГД), Контрольно-счётная палата города Волгодонска (далее – КСП)
	финансирования не требуется

	1.2.
	Подготовка изменений в действующие и разработка новых проектов муниципальных правовых актов органов местного самоуправления муниципального образования «Город Волгодонск» (далее – муниципальные правовые акты) по совершенствованию правового регулирования противодействия коррупции, в соответствии с изменениями, вносимыми в федеральное и областное законодательство
	2013-2017 годы
	отдел муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска, ВГД, КСП
	финансирования не требуется

	2. Оптимизация функционирования системы противодействия коррупции



	2.1.
	Обеспечение деятельности комиссии по противодействию коррупции в муниципальном образовании «Город Волгодонск»
	2013-2017 годы
	отдел муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска
	финансирования не требуется

	2.2.
	Изучение представлений, протестов, частных определений, иной информации прокуратуры, судов, иных правоохранительных органов, о причинах и условиях, способствовавших совершению коррупционных правонарушений. Принятие соответствующих мер 
	2013-2017 годы
	структурные подразделения и отраслевые (функциональные) органы Администрации города Волгодонска, ВГД, КСП
	финансирования не требуется

	2.3.
	Обеспечение координации деятельности по обслуживанию информационного ресурса, размещённого на официальном сайте Администрации города Волгодонска в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в части рассмотрения обращений граждан по вопросам противодействия коррупции
	2013-2017 годы
	общий отдел, пресс-служба Администрации

города Волгодонска


	финансирования не требуется

	2.4.
	Разработка и введение антикоррупционных стандартов 
	2013-2017 годы
	Администрация города Волгодонска и отраслевые (функциональные) органы Администрации города Волгодонска
	финансирования не требуется

	3. Реализация  антикоррупционных механизмов в органах местного самоуправления

	3.1.
	Организация контроля соблюдения муниципальными служащими запретов и ограничений, установленных действующим законодательством 
	2013-2017 годы
	отдел муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска,

отраслевые (функциональные) органы Администрации города Волгодонска, ВГД, КСП,
	финансирование не требуется



	3.2.
	Организация предоставления, проверки полноты и достоверности ежегодно представляемых муниципальными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений, представленных гражданами при поступлении на муниципальную службу
	2013-2017 годы
	отдел муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска,

отраслевые (функциональные) органы Администрации города Волгодонска, ВГД, КСП,
	финансирование не требуется



	3.3.
	Организационное обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	2013-2017 годы
	отдел муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска,

отраслевые (функциональные) органы Администрации города Волгодонска, ВГД, КСП,
	финансирование не требуется



	3.4.
	Организация проверки сведений о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений


	2013-2017 годы
	отдел муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска,

отраслевые (функциональные) органы Администрации города Волгодонска, ВГД, КСП,
	финансирование не требуется



	4. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов 

	4.1.
	Организация проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов 


	2013-2017 годы
	Правовое управление Администрации города Волгодонска;
(в редакции постановления Администрации города Волгодонска от 30.09.2013 №  3928)

отраслевые (функциональные) органы Администрации города Волгодонска, ВГД, КСП
	финансирования не требуется

	5. Организация и проведение мониторингов по вопросам противодействия коррупции, коррупционных проявлений и эффективности мер антикоррупционной направленности в муниципальном образовании «Город Волгодонск» (в редакции постановления Администрации города Волгодонска от 30.09.2013 №  3928)



	5.1.
	Проведение мониторинга: «Общественное мнение горожан о проблемах коррупции в городе Волгодонске» (социологическое исследование)
	2013-2017 годы 
1 раз в год
	отдел муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска
	245,0


	45,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	бюджет города Волгодонска

	5.2.
	Проведение мониторинга исполнения плана мероприятий по противодействию коррупции 
	2013-2017 годы 
1 раз в полгода
	отдел муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска
	финансирования не требуется

	
	Итого по разделу 5
	
	
	245,0
	45,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	бюджет города Волгодонска

	6. Создание условий для формирования антикоррупционного общественного мнения и нетерпимости к коррупционному поведению
(в редакции постановления Администрации города Волгодонска от 30.09.2013 №  3928, от 18.11.2013 № 4643)



	6.1.
	Опубликование в печатных средствах массовой информации информационно-аналитических материалов о реализации в городе Волгодонске мероприятий по противодействию коррупции, проведение научно-практической конференции на тему «Противодействие коррупции» (в редакции постановления Администрации города Волгодонска
 от 18.11.2013 № 4643)
	2013-2017 годы 

	отдел муниципальной службы и кадров, пресс-служба

Администрации

города Волгодонска
	55,0
	15,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	бюджет города Волгодонска

	6.2.
	Обеспечение постоянного обновления информации по противодействию коррупции на официальном сайте Администрации города Волгодонска в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»


	2013-2017 годы 

	отдел муниципальной службы и кадров, пресс-служба

Администрации

города Волгодонска
	финансирования не требуется

	
	Итого по разделу 6
	
	
	55,0
	15,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	бюджет города Волгодонска

	7. Мероприятия по просвещению, обучению и воспитанию по вопросам противодействия коррупции

	7.1.
	Организация и проведение мероприятий (семинаров, «круглых столов» и др.) по вопросам профилактики коррупционных проявлений
	2013-2017 годы 

	отдел муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска 
	финансирования не требуется

	7.2.
	Обеспечение организации обучения муниципальных служащих на семинарах или курсах по теме: «Противодействие коррупции в органах муниципального управления»
	2013-2017 годы 

	структурные подразделения и отраслевые (функциональные) органы Администрации города Волгодонска
	финансирования не требуется

	8. Меры противодействия коррупции в сфере предпринимательства

	8.1.
	Оказание поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства по вопросам преодоления административных барьеров
	2013-2017 годы 

	отдел экономического развития, малого предпринимательства и туризма Администрации города Волгодонска
	финансирования не требуется

	8.2.
	Обеспечение деятельности городской межведомственной комиссии по устранению нормативно-правовых, административных и организационных барьеров на пути развития предпринимательства
	2013-2017 годы 

	отдел экономического развития, малого предпринимательства и туризма Администрации города Волгодонска
	финансирования не требуется

	9. Обеспечение открытости и прозрачности деятельности  органов местного самоуправления муниципального образования «Город Волгодонск»

	9.1.
	Размещение на официальном сайте Администрации города Волгодонска в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» информации о деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Город Волгодонск» в сфере противодействия коррупции
	2013-2017 годы 

	отдел муниципальной службы и кадров, пресс-служба

Администрации

города Волгодонска
	финансирования не требуется

	9.2.
	Обеспечение возможности размещения физическими и юридическими лицами на официальном сайте Администрации города Волгодонска в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» информации (жалоб) о ставших им известными фактах коррупции
	2013-2017 годы 

	пресс-служба

Администрации

города Волгодонска
	финансирования не требуется

	9.3.
	Разработка и принятие Администрацией города Волгодонска административных регламентов:

-предоставления муниципальных услуг;

-осуществления муниципального контроля
	2013-2017 годы 

	структурные подразделения и отраслевые (функциональные) органы

Администрации города

Волгодонска
	финансирования не требуется

	9.4.
	Координация работы по приведению должностных инструкций муниципальных служащих в соответствие с принятыми административными регламентами: предоставления муниципальных услуг;

-осуществления муниципального контроля
	2013-2017 годы 

	отдел муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска
	финансирования не требуется

	
	Всего по Программе
	
	
	300,0
	60,0
	60,0
	60,0
	60,0
	60,0
	бюджет города Волгодонска


Приложение № 3
к муниципальной долгосрочной целевой программе «Противодействие коррупции в муниципальном образовании «Город Волгодонск» на 2013-2017 годы»

МЕТОДИКА

оценки эффективности реализации муниципальной долгосрочной целевой программы «Противодействие коррупции в муниципальном образовании «Город Волгодонск» на 2013-2017 годы»

1. В основе оценки эффективности Программы лежит система, включающая три группы показателей, характеризующих эффективность Программы.

1.1. I группа (показатель №1 и №4 приложения №1 к муниципальной долгосрочной целевой программе «Противодействие коррупции в муниципальном образовании «Город Волгодонск» на 2013-2017 годы»).

1.1.1. Доля граждан, опрошенных в ходе мониторинга общественного мнения, которые лично сталкивались за последний год с проявлениями коррупции в городе Волгодонске.

Расчет показателя осуществляется по следующей формуле:

                                        К пг                                   

                Д пг  = ------------ х 100 %, где

                               К всего
Д пг – доля граждан, опрошенных в ходе мониторинга общественного мнения, которые лично сталкивались с проявлениями коррупции в городе Волгодонске в текущем году (процент).
    
К пг – количество опрошенных граждан, которые лично сталкивались с проявлениями коррупции, по итогам опроса в текущем году (человек).

    
К всего – количество опрошенных граждан в ходе мониторинга общественного мнения (человек).

    
1.1.2. Доля граждан, опрошенных в ходе мониторинга общественного мнения, удовлетворенных информационной открытостью деятельности  органов местного самоуправления города Волгодонска.

Расчет показателя осуществляется по следующей формуле:

                                        К пг                                   

                Д пг  = ------------ х 100 %, где

                               К всего
Д пг – доля граждан, опрошенных в ходе мониторинга общественного мнения, удовлетворенных информационной открытостью деятельности  органов местного самоуправления города Волгодонска в текущем году (процент).
    
К пг – количество опрошенных граждан, удовлетворенных информационной открытостью деятельности  органов местного самоуправления города Волгодонска, по итогам опроса в текущем году (человек).

    
К всего – количество опрошенных граждан в ходе мониторинга общественного мнения (человек).

    
1.2. II группа показателей (показатели №2 и №3 приложения №1 к муниципальной долгосрочной целевой программе «Противодействие коррупции в муниципальном образовании «Город Волгодонск» на 2013-2017 годы»).


Расчет показателей № 2 и № 3: показатель определяется отделом муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска.
Степень достижения ожидаемых результатов определяется на основании сопоставления фактических значений целевых показателей с их плановыми значениями. Сопоставление значений целевых показателей производится по каждому расчетному (плановому) показателю.

Оценка эффективности реализации показателей определяется по итогам каждого года по формуле:

                                    Ф пi
                      Э пi  = ------- х 100 %, где

                                    П пi
 
Э пi – эффективность реализации i показателя;         

Ф пi – фактическое  значение i показателя, достигнутое в ходе реализации Программы;

    
П пi – плановое   значение     i   показателя,   утвержденное Программой.

Эффективность реализации Программы по степени достижения показателей рассчитывается по формуле

                                      Э п1  + Э п2 +…..+ Э пn
Э п = ------------------------------------ х 100 %, где

                                                                 n
    
Э п – эффективность реализации Программы;

          
Э п1 , Э п2, Э пn – эффективность реализации показателей;

     
n – число показателей.  

    
При значении:

 
Э п = 100 процентов реализация Программы является эффективной;

         
Э п более  100   процентов  – реализация  Программы  является   наиболее      эффективной;

      
Э  п  менее 75 процентов – реализация Программы является неэффективной.

     
1.3. III группа показателей – бюджетная эффективность Программы (определяется как степень реализации расходных обязательств) и рассчитывается по формуле:

	                                                        БРПi           

ЭПi = _________;       
                                                       ЦИПi    
	                  БРФi           

  ЭФi = _________,       
                 ЦИФi


где 
ЭПi   -  плановая         отдача   бюджетных   средств   по  i-му     мероприятию Программы;

БРПi  - плановый  расход бюджетных средств на i-е мероприятие Программы;
ЦИПi  - плановое    значение    целевого   показателя   по  i-му   мероприятию  Программы;

ЭФi   -  фактическая   отдача   бюджетных    средств   по  i-му    мероприятию Программы;

БРФi   -  фактический   расход   бюджетных   средств   на  i-е  мероприятие Программы;

ЦИФi  - фактическое  значение  целевого  показателя    по i-му  мероприятию Программы.

Значение   показателя   ЭФi    не должно  превышать значения  показателя  ЭПi. 
В ходе проведения оценки бюджетной эффективности Программы учитывается следующее:

- соответствие произведенных расходов установленным расходным полномочиям исполнителей Программы;

- возникновение экономии бюджетных ассигнований на реализацию Программы, в том числе и в результате проведенных конкурсных процедур;

- несоответствие (превышение) объемов ассигнований местного бюджета объемам бюджетных ассигнований, предусмотренным в Программе (с указанием сумм и причин по мероприятиям);

- перераспределение бюджетных ассигнований между мероприятиями Программы (с указанием количества и причин);

- соотношение степени достижения целей Программы с периодом времени, затраченным на их достижение;

-  предложения исполнителей Программы о достижении наилучших результатов с использованием наименьших затрат;

- результаты проверок целевого и эффективного расходования бюджетных средств на реализацию Программы, проведенных контрольными органами, осуществляющими функции по финансовому контролю, и контрольными органами, осуществляющими надзор за соблюдением бюджетного законодательства Российской Федерации и нормативными правовыми актами, регулирующими бюджетные правоотношения.

