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Администрация

города Волгодонска

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 08.12.2021 № 289
г. Волгодонск
(в редакции от 15.08.2022 №187)

Об утверждении 
Плана реализации муниципальной программы
города Волгодонска «Муниципальная политика» на 2022 год
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования «Город Волгодонск», постановлением Администрации города Волгодонска от 06.06.2018 №1348 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Волгодонска»:
1. Утвердить План реализации муниципальной программы города Волгодонска «Муниципальная политика» на 2022 год (приложение).
2. Отделу по организационной работе и взаимодействию с общественными организациями Администрации города Волгодонска                (И.С. Воробьева) разместить утвержденный план реализации муниципальной программы города Волгодонска «Муниципальная политика» на официальном сайте Администрации города Волгодонска в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в десятидневный срок со дня принятия распоряжения.
3.  Распоряжение вступает в силу со дня его принятия.
4. Контроль за исполнением распоряжения возложить на заместителя главы Администрации города Волгодонска по социальному развитию               С.Я. Цыба. 

Глава Администрации 

города Волгодонска                                                                      В.П. Мельников
Распоряжение вносит 
отдел по организационной работе 
и взаимодействию с общественными организациями
Приложение к распоряжению 

Администрации города Волгодонска 

от 08.12.2021 № 289
План

реализации муниципальной программы города Волгодонска «Муниципальная политика» на 2022 год
	№ п/п
	Номер и наименование


	Ответственный 
исполнитель, соисполнитель, участник 
(должность/ФИО)
	Ожидаемый результат (краткое описание)
	Плановый срок реализации
	Объем расходов (тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	всего
	федераль-ный бюджет
	област-ной
бюджет
	мест-ный бюджет
	внебюд-жетные
источники

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1. 
	Подпрограмма 1

Содействие развитию институтов и инициатив гражданского общества в муниципальном образовании «Город Волгодонск»
	Воробьева И.С.,

начальник отдела

по организационной работе и взаимодействию 

с общественными организациями Администрации 

города Волгодонска
	Х
	Х
	1000,0
	0
	0
	1 000,0
	0

	2. 
	Основное мероприятие 1.1

Организация и проведение конкурса на получение финансовой поддержки в виде субсидий СО НКО на реализацию общественно значимых (социальных) проектов за счет средств местного бюджета
	Воробьева И.С.,

начальник отдела 

по организационной работе и взаимодействию 

с общественными организациями Администрации города Волгодонска

Емцева Т.Е.,

ведущий специалист отдела по организационной работе 

и взаимодействию с общественными организациями Администрации города Волгодонска
	Увеличение доли населения города Волгодонска, охваченной СО НКО 

в ходе реализации ими социальных проектов, рост уровня компетентности СО НКО в области проектного менеджмента и эффективности работы 

СО НКО


	2022 год
	0,0
	0
	0
	0,0
	0

	3. 
	Основное мероприятие 1.2 Оказание информационно-методической поддержки СО НКО, осуществляющим деятельность на территории муниципального образования «Город Волгодонск»
	Воробьева И.С., 

начальник отдела 

по организационной работе и взаимодействию с общественными организациями Администрации города Волгодонска

Меренцова М.С.,

главный специалист отдела по организационной работе 

и взаимодействию с общественными организациями Администрации города Волгодонска

Оберемченко А.А.,

старший инспектор отдела по организационной работе 

и взаимодействию 

с общественными организациями Администрации города Волгодонска
	Повышение уровня правовой и финансовой грамотности СО НКО,  

активизация их участия 

в грантовых конкурсах различных уровней, повышение эффективности работы Центра общественных организаций Администрации города Волгодонска, как  

постоянно действующей диалоговой площадки между Администрацией города Волгодонска и институтами гражданского общества
	2022 год
	-
	-
	-
	-
	-

	4. 
	Мероприятие 1.2.1

Обеспечение работы Центра общественных организаций Администрации города Волгодонска
	Воробьева И.С.,

начальник отдела 

по организационной работе и взаимодействию с общественными организациями Администрации города Волгодонска

Оберемченко А.А.,

старший инспектор отдела по организационной работе 

и взаимодействию с общественными организациями Администрации города Волгодонска 
	Получение СО НКО информационно-методической

и консультационной помощи по вопросам деятельности и проведения мероприятий
	2022 год
	-
	-
	-
	-
	-

	5. 
	Мероприятие 1.2.2

Оказание содействия СО НКО 

в проведении социально значимых мероприятий
	Воробьева И.С., 

начальник отдела 

по организационной работе и взаимодействию с общественными организациями Администрации города Волгодонска

Оберемченко А.А.,

старший инспектор отдела по организационной работе 

и взаимодействию с общественными организациями Администрации города Волгодонска
	Увеличение количества проводимых СО НКО социально значимых мероприятий, повышение качества их организации и проведения
	2022 год
	-
	-
	-
	-
	-

	6. 
	Мероприятие 1.2.3

Ведение реестра СО НКО, осуществляющих деятельность на территории города Волгодонска
	Меренцова М.С.,

главный специалист отдела по организационной работе 

и взаимодействию с общественными организациями Администрации города Волгодонска

Оберемченко А.А.,

старший инспектор отдела по организационной работе 

и взаимодействию с общественными организациями Администрации города Волгодонска
	Обеспечение мониторинга состояния и структуры некоммерческого сектора города Волгодонска
	2022 год
	-
	-
	-
	-
	-

	7. 
	Мероприятие 1.2.4

Организация и проведение информационно-методических семинаров для СО НКО, осуществляющих деятельность на территории муниципального образования «Город Волгодонск»
	Воробьева И.С., 

начальник отдела 

по организационной работе и взаимодействию с общественными организациями Администрации города Волгодонска

Оберемченко А.А.,

старший инспектор отдела по организационной работе 

и взаимодействию 

с общественными организациями Администрации города Волгодонска
	Повышение уровня 

знаний СО НКО, осуществляющих деятельность на территории муниципального образования «Город Волгодонск», 

по различным вопросам деятельности
	2022 год
	-
	-
	-
	-
	-

	8. 
	Мероприятие 1.2.5

Обеспечение актуализации информации, размещаемой в разделе «Некоммерческий сектор» официального сайта Администрации города Волгодонска в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 
	Воробьева И.С., 

начальник отдела 

по организационной работе и взаимодействию 

с общественными организациями Администрации города Волгодонска

Меренцова М.С.,

главный специалист отдела по организационной работе и взаимодействию с общественными организациями Администрации города Волгодонска

Оберемченко А.А.,

старший инспектор отдела по организационной работе 

и взаимодействию с общественными организациями Администрации города Волгодонска
	Высокий уровень информированности

СО НКО города Волгодонска об основных событиях некоммерческого сектора, а также осведомленности населения о деятельности городских СО НКО
	2022 год
	-
	-
	-
	-
	-

	9. 
	Контрольное событие муниципальной программы 1.2

Количество СО НКО, получивших информационно-методическую поддержку
	Воробьева И.С.,

начальник отдела 

по организационной работе и взаимодействию с общественными организациями Администрации города Волгодонска

Меренцова М.С.,

главный специалист отдела 

по организационной работе 

и взаимодействию 

с общественными организациями Администрации города Волгодонска

Оберемченко А.А.,

старший инспектор отдела по организационной работе 

и взаимодействию с общественными организациями Администрации города Волгодонска
	Обеспечение предоставления

информационно-методической поддержки

не менее 55 СО НКО,

осуществляющих деятельность на территории муниципального образования

«Город Волгодонск»


	2022 год
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	10. 
	Основное мероприятие 1.3

Организация и проведение муниципального этапа областного конкурса на звание «Лучшее территориальное общественное самоуправление в Ростовской области»
	Воробьева И.С.,

начальник отдела 

по организационной работе и взаимодействию с общественными организациями Администрации города Волгодонска

Меренцова М.С.,

главный специалист отдела 

по организационной работе 

и взаимодействию 

с общественными организациями Администрации города Волгодонска
	 Рост уровня активности населения 

в решении вопросов местного значения посредством осуществления 

ТОС
	2022 год
	0,0
	0
	0
	0,0
	0

	11. 
	Мероприятие 1.3.1

Проведение подготовительных мероприятий и награждение   победителей муниципального этапа областного конкурса на звание «Лучшее территориальное общественное самоуправление в Ростовской области»
	Воробьева И.С.,

начальник отдела 

по организационной работе и взаимодействию 

с общественными организациями Администрации города Волгодонска

Меренцова М.С.,

главный специалист отдела 

по организационной работе 

и взаимодействию 

с общественными организациями Администрации города Волгодонска


	Разработка и утверждение нормативно-правовых актов, обеспечивающих реализацию муниципального этапа областного конкурса 

на звание «Лучшее территориальное общественное самоуправление

в Ростовской области».
Увеличение численности ТОСов, вовлеченных в решение вопросов местного значения

 
	апрель

– 

июль

2022 года
	0,0
	0
	0
	0,0
	0

	12. 
	Мероприятие 1.3.2

Проведение индивидуальных консультаций для ТОСов по вопросам участия в муниципальном этапе областного конкурса на звание «Лучшее территориальное общественное самоуправление в Ростовской области»


	Воробьева И.С., 

начальник отдела 

по организационной работе и взаимодействию с общественными организациями Администрации города Волгодонска

Меренцова М.С.,

главный специалист отдела 

по организационной работе 

и взаимодействию 

с общественными организациями Администрации города Волгодонска
	Осведомленность ТОСов об условиях участия в муниципальном этапе областного конкурса «Лучшее территориальное общественное самоуправление в Ростовской области»


	январь

– 

июнь 

2022 года
	-
	-
	-
	-
	-

	13. 
	Мероприятие  1.3.3

Поддержка  реализации инициатив ТОСов – победителей  муниципального этапа областного конкурса на звание «Лучшее территориальное общественное самоуправление в Ростовской области»
	Воробьева И.С.,

начальник отдела 

по организационной работе и взаимодействию 

с общественными организациями Администрации города Волгодонска

Меренцова М.С.,

главный специалист отдела 

по организационной работе 

и взаимодействию 

с общественными организациями Администрации города Волгодонска
	Повышение  эффективности 

деятельности ТОСов и 

реализации их инициатив 
	август

-

декабрь 2022 года
	-
	-
	-
	-
	-

	14. 
	Контрольное событие муниципальной программы 1.3

Заседание комиссии муниципального этапа областного конкурса на звание «Лучшее территориальное общественное самоуправление в Ростовской области»
	Воробьева И.С.,

начальник отдела 

по организационной работе и взаимодействию 

с общественными организациями Администрации города Волгодонска

Меренцова М.С.,

главный специалист отдела 

по организационной работе 

и взаимодействию 

с общественными организациями Администрации города Волгодонска
	Подведение итогов муниципального этапа областного конкурса «Лучшее территориальное общественное самоуправление в Ростовской области», награждение победителей
	июнь

2022 года
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	15. 
	Основное мероприятие 1.4
Реализация инициативы ТОС, признанного победителем областного конкурса на звание «Лучшее территориальное общественное самоуправление 
в Ростовской области»
	Воробьева И.С., 
начальник отдела
по организационной работе и взаимодействию с общественными организациями Администрации города Волгодонска
Меренцова М.С.,
главный специалист отдела 
по организационной работе 
и взаимодействию 
с общественными организациями Администрации города Волгодонска
А.М. Маркулес,
директор МКУ «ДСиГХ»
	Повышение заинтересованности населения в решении общественно-значимых вопросов, увеличение доли населения огорода Волгодонска, охваченной СО НКО в ходе реализации ими общественно значимых (социальных) проектов)

	2022 год
	1000,0
	0
	0
	1 000,0
	0

	16. 
	Мероприятие 1.4.1

Подготовительные работы по реализации инициативы ТОС, признанного победителем областного конкурса на звание «Лучшее территориальное общественное самоуправление в Ростовской области»
	Воробьева И.С.,

начальник отдела
по организационной работе и взаимодействию с общественными организациями Администрации города Волгодонска
Меренцова М.С.,
главный специалист отдела 
по организационной работе 
и взаимодействию 
с общественными организациями Администрации города Волгодонска
А.М. Маркулес,
директор МКУ «ДСиГХ»
	Подготовка и сбор коммерческих предложений, утверждение локальных сметных расчетов, заключение договоров с подрядчиками. 
Обеспечение своевременного выполнения запланированных работ
	январь
– 
июль
2022 года
	-
	-
	-
	-
	-

	17. 
	Мероприятие 1.4.2

Проведение мероприятий в рамках реализации инициативы ТОС, признанного победителем областного конкурса на звание «Лучшее территориальное общественное самоуправление в Ростовской области»
	Воробьева И.С.,

начальник отдела
по организационной работе и взаимодействию с общественными организациями Администрации города Волгодонска
Меренцова М.С.,
главный специалист отдела 
по организационной работе 
и взаимодействию 
с общественными организациями Администрации города Волгодонска
А.М. Маркулес,
директор 
МКУ «ДСиГХ»
	Благоустройство территории ТОС, создание благоприятных и комфортных условий для жителей ТОС

	июль
– 
ноябрь
2022 года

	1000,0
	0
	0
	1 000,0
	0

	18. 
	Контрольное событие муниципальной программы 1.4
Подготовка и направление отчета о проведении мероприятий в рамках реализации инициативы ТОС, признанного победителем областного конкурса на звание «Лучшее территориальное общественное самоуправление в Ростовской области» в адрес исполнительной дирекции Ассоциации «Совет муниципальных образований Ростовской области»
	Воробьева И.С., 
начальник отдела 
по организационной работе и взаимодействию с общественными организациями Администрации города Волгодонска
Меренцова М.С.,
главный специалист отдела 
по организационной работе 
и взаимодействию 
с общественными организациями Администрации города Волгодонска
А.М. Маркулес,
директор 
МКУ «ДСиГХ»
	Проведение анализа эффективности выполнения мероприятий в рамках реализации инициативы ТОС и направление отчета в адрес исполнительной дирекции Ассоциации «Совет муниципальных образований Ростовской области» об исполнении мероприятий в рамках реализации инициативы ТОС

	декабрь
2022 года
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	19. 
	Подпрограмма 2

Развитие муниципальной службы в Администрации города Волгодонска
	Шевелева Е.С., 

начальник отдела муниципальной службы 

и кадров Администрации города Волгодонска

Горбачева И.С.,

главный специалист отдела муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска
	Х
	Х
	80,0
	0
	0
	80,0
	0

	20. 
	Основное мероприятие 2.1

Организация дополнительного профессионального образования  
	Шевелева Е.С., 

начальник отдела муниципальной службы 

и кадров Администрации города Волгодонска

Горбачева И.С.,

главный специалист отдела муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска


	Увеличение количества лиц, получивших дополнительное образование, а также повышение уровня профессионализма и компетентности муниципальных служащих
	2022 год
	80,0
	0
	0
	80,0
	0

	21. 
	Мероприятие 2.1.1

Определение потребности и подготовка предложений по тематике дополнительного профессионального образования муниципальных служащих Администрации города Волгодонска
	Шевелева Е.С., 

начальник отдела муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска
	Подготовка предложений по тематике дополнительного профессионального образования муниципальных служащих Администрации города Волгодонска с учетом потребности в обучении
	январь 

– 

февраль

2022 года
	-
	-
	-
	-
	-

	22. 
	Мероприятие 2.1.2

Разработка и утверждение плана дополнительного профессионального образования муниципальных служащих Администрации города Волгодонска в 2022 году
	Шевелева Е.С., 

начальник отдела муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска
	Обеспечение условий получения муниципальными служащими Администрации города Волгодонска дополнительного профессионального образования
	январь 

-

февраль

2022 года


	-
	-
	-
	-
	-

	23. 
	Мероприятие 2.1.3

Организация участия муниципальных служащих Администрации города Волгодонска в курсах повышения квалификации, в том числе с использованием дистанционных технологий обучения
	Горбачева И.С.,

главный специалист отдела муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска 
	Обеспечение непрерывного обучения муниципальных служащих, повышения уровня профессиональной подготовки и компетентности муниципальных служащих
	2022 год
	80,0
	0
	0
	80,0
	0

	24. 
	Мероприятие 2.1.4

Организация участия муниципальных служащих Администрации города Волгодонска в обучающих семинарах, в том числе в режиме видеоконференцсвязи
	Горбачева И.С.,

главный специалист отдела муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска 
	Обеспечение непрерывного обучения муниципальных служащих, повышение уровня профессиональной подготовки и компетентности муниципальных служащих 
	2022 год
	-
	-
	-
	-
	-

	25. 
	Мероприятие 2.1.5

Подготовка отчета о дополнительном профессиональном образовании муниципальных служащих Администрации города Волгодонска в 2022 году
	Горбачева И.С.,

главный специалист отдела муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска 


	Анализ эффективности получения муниципальными служащими дополнительного профессионального образования в 2022 году  
	декабрь

2022 года
	-
	-
	-
	-
	-

	26. 
	Контрольное событие муниципальной программы 2.1

Получение дополнительного профессионального образования муниципальными служащими Администрации города Волгодонска 
	Горбачева И.С.,

главный специалист отдела муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска 
	Обеспечение получения дополнительного профессионального образования муниципальными служащими Администрации города Волгодонска не менее 1/3 от общего числа муниципальных служащих, 

повышение уровня профессионализма и компетентности муниципальных служащих
	2022 год


	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	27. 
	Основное мероприятие 2.2

Применение в работе эффективных методов кадровой работы при подборе кадров на муниципальную службу и ее прохождения
	Шевелева Е.С., 

начальник отдела муниципальной службы 

и кадров Администрации города Волгодонска

Горбачева И.С.,

главный специалист отдела муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска
	Выявление и привлечение на муниципальную службу квалифицированных специалистов, объективная и всесторонняя оценка профессиональных личностных качеств кандидатов, обеспечение своевременного замещения вакантных должностей муниципальной службы, повышение профессионального уровня муниципальных служащих 
	2022 год
	-
	-
	-
	-
	-

	28. 
	Мероприятие 2.2.1

Проведение оценки соответствия квалификационным требованиям, профессиональной компетенции лиц, поступающих на муниципальную службу
	Шевелева Е.С., 

начальник отдела муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска,

Горбачева И.С.,

главный специалист отдела муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска
	Установление соответствия квалификационным требованиям, профессиональной компетенции лиц, поступающих на муниципальную службу
	2022 год
	-
	-
	-
	-
	-

	29. 
	Мероприятие 2.2.2

Организация и контроль процесса адаптации лиц, принятых на муниципальную службу 
	Горбачева И.С.,

главный специалист отдела муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска
	Форсированное развитие профессиональных компетенций лиц, принятых на муниципальную службу, необходимых для качественного исполнения должностных обязанностей 
	2022 год
	-
	-
	-
	-
	-

	30. 
	Мероприятие 2.2.3

Организация и проведение аттестации муниципальных служащих
	Шевелева Е.С., 

начальник отдела муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска

Горбачева И.С.,

главный специалист отдела муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска
	Определение соответствия муниципального служащего замещаемой должности муниципальной службы, выявление наиболее перспективных в профессиональном плане муниципальных служащих, включение их в муниципальный кадровый резерв
	в соответствии 

с утвержденным графиком проведения аттестации
	-
	-
	-
	-
	-

	31. 
	Мероприятие 2.2.4

Организация и проведение тестирования муниципальных служащих Администрации города Волгодонска с целью определения уровня базовых знаний, необходимых для исполнения должностных обязанностей
	Горбачева И.С.,

главный специалист отдела муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска 


	Определение уровня профессиональной компетентности муниципальных служащих Администрации города Волгодонска
	в соответствии

с утвержденным графиком проведения тестирования
	-
	-
	-
	-
	-

	32. 
	Мероприятие 2.2.5

Организация прохождения практики студентами образовательных учреждений высшего профессионального образования города Волгодонска в Администрации города Волгодонска
	Горбачева И.С.,

главный специалист отдела муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска


	Выявление наиболее перспективных студентов образовательных учреждений высшего профессионального образования города Волгодонска, привлечение на муниципальную службу талантливых молодых специалистов
	2022 год
	-
	-
	-
	-
	-

	33. 
	Мероприятие 2.2.6

Обеспечение размещения информации о вакантных должностях муниципальной службы в информационной системе «Федеральный портал государственной службы и управленческих кадров», на федеральном портале «Работа в России» в общероссийской базе вакансий


	Горбачева И.С.,

главный специалист отдела муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска


	Обеспечение равной доступности к муниципальной службе, в том числе 

с использованием информационно -коммуникационной сети «Интернет», привлечение на муниципальную службу квалифицированных специалистов, формирование кадрового резерва
	2022 год
	-
	-
	-
	-
	-

	34. 
	Мероприятие 2.2.7

Разработка и внесение изменений в муниципальные правовые акты в сфере муниципальной службы
	Шевелева Е.С., 

начальник отдела муниципальной службы 

и кадров Администрации города Волгодонска

Горбачева И.С.,

главный специалист отдела муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска
	Информированность жителей города Волгодонска об основных направлениях муниципальной службы, повышение уровня доверия граждан к муниципальным служащим, обеспечение открытости деятельности Администрации города Волгодонска
	2022 год
	-
	-
	-
	-
	-

	35. 
	Контрольное событие муниципальной программы 2.2

Проведение аттестации муниципальных служащих и тестирования по определению уровня базовых знаний, необходимых для исполнения должностных обязанностей
	Шевелева Е.С., 

начальник отдела муниципальной службы 

и кадров Администрации города Волгодонска

Горбачева И.С.,

главный специалист отдела муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска
	Проведение оценки профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих в целях определения соответствия муниципальных служащих замещаемой должности 
	в соответствии с утвержден-

ными графиками
	-
	-
	-
	-
	-

	36. 
	Основное мероприятие 2.3

Организация работы по формированию и эффективному использованию кадрового резерва на муниципальной службе
	Шевелева Е.С., 

начальник отдела муниципальной службы 

и кадров Администрации города Волгодонска

Горбачева И.С.,

главный специалист отдела муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска
	Обеспечение возможности продвижения по службе, карьерного роста муниципальных служащих, стимулирование повышения профессионализма, служебной активности муниципальных служащих
	2022 год
	-
	-
	-
	-
	-

	37. 
	Мероприятие 2.3.1

Отбор кандидатов для включения в кадровый резерв, муниципальный резерв управленческих кадров
	Горбачева И.С.,

главный специалист отдела муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска 
	Включение кандидатов или отказ во включении кандидатов

в кадровый резерв, муниципальный резерв управленческих кадров 
	2022 год
	-
	-
	-
	-
	-

	38. 
	Мероприятие 2.3.2

Организационное и документационное обеспечение деятельности комиссии по формированию и подготовке муниципального резерва управленческих кадров
	Горбачева И.С.,

главный специалист отдела муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска
	Обеспечение деятельности комиссии 

по формированию и подготовке муниципального резерва управленческих кадров
	2022 год
	-
	-
	-
	-
	-

	39. 
	Мероприятие 2.3.3

Подготовка проекта распоряжения об утверждении кадрового резерва, муниципального резерва управленческих кадров Администрации города Волгодонска
	Горбачева И.С.,

главный специалист отдела муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска
	Утверждение 

кадрового резерва, муниципального резерва управленческих кадров Администрации города Волгодонска
	январь

-

апрель

2022 года
	-
	-
	-
	-
	-

	40. 
	Мероприятие 2.3.4

Создание и корректировка банка данных кадрового резерва, муниципального резерва управленческих кадров
	Горбачева И.С.,

главный специалист отдела муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска


	Актуальный банк данных резерва кадров муниципальных служащих, в том числе муниципального резерва управленческих кадров
	2022 год
	-
	-
	-
	-
	-

	41. 
	Мероприятие 2.3.5

Мониторинг использования кадрового резерва, муниципального резерва управленческих кадров
	Горбачева И.С.,

главный специалист отдела муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска 
	Оценка эффективности использования кадрового резерва
	2022 год
	-
	-
	-
	-
	-

	42. 
	Контрольное событие муниципальной программы 2.3

Утверждение муниципального резерва управленческих кадров, кадрового резерва Администрации города Волгодонска
	Шевелева Е.С., 

начальник отдела муниципальной службы 

и кадров Администрации города Волгодонска

Горбачева И.С.,

главный специалист отдела муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска
	Обеспечение возможности продвижения по службе, карьерного роста муниципальных служащих, стимулирование повышения профессионализма, служебной активности муниципальных служащих
	февраль

 - 

апрель 

2022 года
	-
	-
	-
	-
	-

	43. 
	Основное мероприятие 2.4

Организация и проведение конкурса «Лучший муниципальный служащий города Волгодонска»


	Шевелева Е.С., 

начальник отдела муниципальной службы 

и кадров Администрации города Волгодонска

Горбачева И.С.,

главный специалист отдела муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска
	Выявление и поддержка наиболее перспективных в профессиональном плане муниципальных служащих, содействие формированию кадрового резерва, стимулирование профессионального роста муниципальных служащих и повышение его заинтересованности в совершенствовании профессиональных навыков, повышение авторитета муниципальных служащих
	2022 год
	0,0
	0
	0
	0,0
	0

	44. 
	Контрольное событие муниципальной программы 2.4

Определение победителей конкурса на звание «Лучший муниципальный служащий города Волгодонска» 
	Шевелева Е.С., 

начальник отдела муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска


	Повышение престижа муниципальной службы и авторитета муниципальных служащих, поощрение лучших муниципальных служащих
	декабрь

2022 года


	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	45. 
	Основное мероприятие 2.5

Размещение и      актуализация информации на официальном сайте Администрации города Волгодонска в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 
	Шевелева Е.С., 

начальник отдела муниципальной службы 

и кадров Администрации города Волгодонска

Горбачева И.С.,

главный специалист отдела муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска

Раскова С.В.,

ведущий специалист отдела муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска
	Повышение уровня информированности жителей города Волгодонска об основных направлениях муниципальной службы, повышение уровня доверия граждан к муниципальным служащим, обеспечение открытости деятельности Администрации города Волгодонска
	2022 год
	-
	-
	-
	-
	-

	46. 
	Мероприятие 2.5.1

Размещение и актуализация на официальном сайте правовых актов, связанных с прохождением муниципальной службы
	Горбачева И.С.,

главный специалист отдела муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска

Раскова С.В.,

ведущий специалист отдела муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска
	Информирование жителей города Волгодонска о муниципальной службе, обеспечение открытости и прозрачности муниципальной службы
	2022 год
	-
	-
	-
	-
	

	47. 
	Мероприятие 2.5.2

Размещение на официальном сайте Администрации города Волгодонска сведений о доходах, расходах, об имуществе муниципальных служащих, а также членов их семей
	Горбачева И.С.,

главный специалист отдела муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска
	Обеспечение открытости и прозрачности муниципальной службы
	2022 год
	-
	-
	-
	-
	-

	48. 
	Мероприятие 2.5.3

Размещение информации о вакантных должностях муниципальной службы на официальном сайте Администрации города Волгодонска, на федеральном портале «Работа в России» в общероссийской базе вакансий


	Раскова С.В.,

ведущий специалист отдела муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска
	Обеспечение равного доступа граждан к муниципальной службе, привлечение на муниципальную службу квалифицированных специалистов, включение лиц в кадровый резерв, привлечение на муниципальную службу молодых специалистов
	2022 год
	-
	-
	-
	-
	-

	49. 
	Контрольное событие муниципальной программы 2.5

Размещение на официальном сайте Администрации города Волгодонска сведений о доходах, расходах, об имуществе муниципальных служащих, а также членов их семей
	Горбачева И.С.,

главный специалист отдела муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска
	Обеспечение открытости и прозрачности муниципальной службы
	2022 год
	-
	-
	-
	-
	-

	50. 
	Подпрограмма 3

Укрепление единства российской нации и гармонизация межэтнических отношений в муниципальном образовании «Город Волгодонск»
	Воробьева И.С.,

начальник отдела 

по организационной работе и взаимодействию 

с общественными организациями Администрации города Волгодонска

Самсонюк Т.А.,

начальник Управления образования г. Волгодонска

Жукова А.Н.,

начальник 

Отдела культуры 

г. Волгодонска

Рубцова И.А.,

начальник отдела 

по молодежной политике Администрации города Волгодонска
	Х
	Х
	88,7
	0
	0
	88,7
	0

	51. 
	Основное мероприятие 3.1

Организация и проведение мероприятий, направленных на укрепление российской нации и гражданского единства
	Самсонюк Т.А.,

начальник Управления образования

г. Волгодонска

Жукова А.Н.,

начальник 

Отдела культуры 

г. Волгодонска


	Сохранение 

и приумножение культурного потенциала многонационального народа Российской Федерации на основе идей единства и дружбы народов, межнационального согласия, гражданского патриотизма
	2022 год
	8,7
	0
	0
	8,7
	0

	52. 
	Мероприятие 3.1.1

Организация деятельности музеев и музейных комнат в образовательных учреждениях города для проведения мероприятий патриотической направленности 
	Самсонюк Т.А.,

начальник Управления образования

г. Волгодонска


	Формирование у обучающихся позитивных, традиционных российских, общечеловеческих ценностей, установок на уважение, принятие и понимание многообразия культур различных народов, их традиций и этнических ценностей, воспитания чувства патриотизма у подрастающего поколения, уважения и любви к Родине
	2022 год
	-
	-
	-
	-
	-

	53. 
	Мероприятие 3.1.2

Проведение мероприятий в рамках Дня славянской письменности и культуры


	Жукова А.Н.,

начальник 

Отдела культуры

г. Волгодонска


	Популяризация русского языка, истории славянской письменности, 

как основ межнационального согласия, воспитание чувства любви и уважения к культуре российского народа, родному языку
	май

2022 года
	-
	-
	-
	-
	-

	54. 
	Мероприятие 3.1.3

Организация и проведение дней казачьей культуры
	Жукова А.Н.,

начальник

Отдела культуры 

г. Волгодонска


	Приобщение населения 

к народным традициям казачества Донского края, обеспечение исторической преемственности поколений и развитие казачьей культуры


	октябрь

2022 года
	0,0
	0
	0
	0,0
	0

	55. 
	Мероприятие 3.1.4

Городской конкурс на лучшую организацию работы по формированию навыков толерантности в рамках поликультурного общества «И только в единстве сила России»
	Самсонюк Т.А.,

начальник Управления образования

г. Волгодонска


	Создание условий для укрепления дружбы подростков различных национальностей, формирование навыков толерантности в рамках поликультурного общества, профилактика экстремизма в среде школьников
	октябрь 

– 

ноябрь

2022 года
	-
	-
	-
	-
	-

	56. 
	Мероприятие 3.1.5

Организация и проведение городских краеведческих чтений школьников
	Самсонюк Т.А.,

начальник Управления образования 

г. Волгодонска


	Формирование 

гражданского самосознания, патриотизма, гражданской ответственности, чувства гордости за историю России у учащихся общеобразовательных учреждений, воспитание культуры межнационального общения, основанной на уважении чести и национального достоинства граждан, традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей
	ноябрь

2022 года
	8,7
	0
	0
	8,7
	0

	57. 
	Контрольное событие 

муниципальной программы 3.1

Количество проведенных мероприятий, направленных на укрепление российской нации и гражданского единства
	Самсонюк Т.А.,

начальник Управления образования г. Волгодонска

Жукова А.Н.,

начальник 

Отдела культуры 

г. Волгодонска
	Организация и проведение не менее 

5-ти  мероприятий на территории муниципального образования «Город Волгодонск», направленных на укрепление российской нации и гражданского единства
	2022 год
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	58. 
	Основное мероприятие 3.2

Организация и проведение мероприятий, направленных на гармонизацию межэтнических отношений, укрепление позитивного этнического самосознания
	Жукова А.Н.,

начальник

Отдела культуры 

г. Волгодонска

Рубцова И.А.,

начальник отдела 

по молодежной политике Администрации города
	Сохранение межэтнической стабильности в городе Волгодонске, повышение информированности граждан о культуре народов, проживающих 

на территории города Волгодонска
	2022 год
	80,0
	0
	0
	80,0
	0

	59. 
	Мероприятие 3.2.1

Организация и проведение Фестиваля народов Дона


	Рубцова И.А.,

начальник отдела 

по молодежной политике Администрации города Волгодонска
	Воспитание у молодежи города толерантности, культуры взаимодействия с людьми различных национальностей и этносов на основе взаимного уважения и общечеловеческих ценностей, а также патриотизма, уважения и бережного отношения к истории Донского края
	ноябрь

2022 года
	30,0
	0
	0
	30,0
	0

	60. 
	Мероприятие 3.2.2

Организации и проведение концертной программы, посвященной Дню народного единства
	Жукова А.Н.,

начальник 

Отдела культуры 

г. Волгодонска
	Укрепление российской гражданской идентичности, патриотизма, уважения к прошлому и настоящему многонационального народа России
	ноябрь

2022 года
	50,0
	0
	0
	50,0
	0

	61. 
	Мероприятие 3.2.3

Проведение информационных встреч на базе учреждений профессионального образования с участием студентов и руководителей общественных национально-культурных организаций
	Рубцова И.А.,

начальник отдела 

по молодежной политике Администрации города Волгодонска
	Распространение 

среди молодежи установок о неприятии и недопущении пропаганды идей экстремизма,     ксенофобии, национальной исключительности, нацизма и их     оправдания
	ноябрь 2022 года


	-
	-
	-
	-
	-

	62. 
	Контрольное событие муниципальной  программы 3.2

Количество проведенных мероприятий, направленных на гармонизацию межэтнических отношений, укрепление позитивного этнического самосознания
	Жукова А.Н.,

начальник 

Отдела культуры 

г. Волгодонска

Рубцова И.А.,

начальник отдела 

по молодежной политике Администрации города Волгодонска


	Организация и проведение не менее 

4-х  мероприятий на территории муниципального образования «Город Волгодонск», направленных на гармонизацию межэтнических отношений, укрепление позитивного этнического самосознания
	2022 год
	Х
	Х
	Х
	Х
	Х

	63. 
	Основное мероприятие 3.3

Освещение в периодических печатных изданиях и средствах массовой информации мероприятий, направленных на гармонизацию межэтнических отношений
	Воробьева И.С., 

начальник отдела по организационной работе и взаимодействию с общественными организациями Администрации города Волгодонска

Емцева Т.Е.,

ведущий  специалист отдела по организационной работе 

и взаимодействию с общественными организациями Администрации города Волгодонска
	Повышение уровня информированности жителей города Волгодонска о деятельности общественных национально-культурных организаций, формирование уважительного отношения к этнокультурным ценностям народов, проживающих в муниципальном образовании 

«Город Волгодонск»
	2022 год
	-
	-
	-
	-
	-

	64. 
	Контрольное событие 

муниципальной программы 3.3

Количество опубликованной в периодических печатных изданиях и средствах массовой информации мероприятий, направленных на гармонизацию межэтнических отношений


	Воробьева И.С., 

начальник отдела 

по организационной работе и взаимодействию с общественными организациями Администрации города Волгодонска

Емцева Т.Е.,

ведущий  специалист отдела по организационной работе 

и взаимодействию с общественными организациями Администрации города Волгодонска
	Опубликование 

в периодических печатных изданиях и средствах массовой информации не менее 

6-ти статей, направленных на гармонизацию межэтнических отношений
	2022 год
	-
	-
	-
	-
	-

	65.
	Основное мероприятие 3.4

Организация и проведение мероприятий по предупреждению межнациональных (межэтнических) конфликтов на территории муниципального образования «Город Волгодонск»
	Воробьева И.С., 

начальник отдела 

по организационной работе и взаимодействию с общественными организациями Администрации города Волгодонска

Емцева Т.Е.,

ведущий  специалист отдела по организационной работе

и взаимодействию с общественными организациями Администрации города Волгодонска

Рубцова И.А.,

начальник отдела 

по молодежной политике Администрации города Волгодонска

Александров О.В.,

руководитель 

пресс-службы Администрации города Волгодонска
	 Отсутствие межнациональных (межэтнических) конфликтов и повышение уровня толерантного отношения к представителям другой национальности (этноса) 

в муниципальном образовании 

«Город Волгодонск»
	2022 год
	-
	-
	-
	-
	-

	66.
	Мероприятие 3.4.1

Проведение мониторинга межрасовых, межнациональных (межэтнических) и межконфессиональных отношений на территории муниципального образования «Город Волгодонск» в целях предотвращения возникновения конфликтов либо их обострения, в том числе с использованием государственной информационной системы мониторинга в сфере межнациональных и межконфессиональных отношений и раннего предупреждения конфликтных ситуаций
	Воробьева И.С., 

начальник отдела 

по организационной работе и взаимодействию с общественными организациями Администрации города Волгодонска

Емцева Т.Е.,

ведущий  специалист отдела по организационной работе

и взаимодействию с общественными организациями Администрации города Волгодонска


	Совершенствование 

взаимодействия органов местного 

самоуправления с государственными органами и 

институтами гражданского общества в целях укрепления гражданского единства 

многонационального народа Российской Федерации (российской нации), сохранения 

межнационального 

мира и согласия, обеспечение своевременного предупреждения возникновения  межнациональных (межэтнических) и межконфессиональных конфликтов и предконфликтных ситуаций
	2022 год
	-
	-
	-
	-
	-

	65. 67.
	Мероприятие 3.4.2

Обеспечение деятельности рабочей группы по исполнению Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 №602 «Об обеспечении межнационального согласия» 

и консультационного совета по вопросам межрелигиозных и межэтнических отношений в городе Волгодонске 
	Воробьева И.С., 

начальник отдела 

по организационной работе и взаимодействию с общественными организациями Администрации города Волгодонска

Емцева Т.Е.,

ведущий  специалист отдела по организационной работе

и взаимодействию с общественными организациями Администрации города Волгодонска
	Обеспечение взаимодействия органов местного самоуправления с общественными национально-культурными объединениями и этническими группами по вопросам гармонизации межэтнических отношений в городе Волгодонске

	2022 год
	-
	-
	-
	-
	-

	68.
	Мероприятие 3.4.3

Анализ мониторинга миграционной ситуации на территории муниципального образования «Город Волгодонск» на основании сведений, полученных  от МУ МВД России «Волгодонское», освещение мер, принимаемых 

в сфере реализации государственной миграционной политики Российской Федерации на муниципальном уровне, информирование жителей о текущей миграционной ситуации
	Воробьева И.С., 

начальник отдела 

по организационной работе и взаимодействию с общественными организациями Администрации города Волгодонска

Емцева Т.Е.,

ведущий  специалист отдела по организационной работе

и взаимодействию с общественными организациями Администрации города Волгодонска
	Информирование граждан о текущей миграционной ситуации, ее влиянии на различные аспекты жизни муниципального образования 

«Город Волгодонск»


	2022 год
	-
	-
	-
	-
	-

	69.
	Мероприятие 3.4.4

Проведение мониторинга официальных сайтов общественных национально-культурных организаций и Общественной палаты города Волгодонска, их страниц в социальных сетях в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на предмет выявления информационных материалов, посвященных проблемам межнациональных (межэтнических) и межконфессиональных отношений
	Воробьева И.С., 

начальник отдела 

по организационной работе и взаимодействию с общественными организациями Администрации города Волгодонска

Емцева Т.Е.,

ведущий  специалист отдела по организационной работе

и взаимодействию с общественными организациями Администрации города Волгодонска
	Предупреждение распространения  

в информационном пространстве материалов,  вызывающих межнациональную (межэтническую) и межконфессиональную рознь
	2022 год
	-
	-
	-
	-
	-

	70.
	Мероприятие 3.4.5

Размещение в периодических печатных изданиях и средствах массовой информации, информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» мероприятий, направленных на сохранение межнационального (межэтнического) и межконфессионального согласия, традиционных российских духовно-нравственных ценностей и приобщения к ним молодежи, размещение информационных материалов, направленных на патриотическое воспитание молодежи
	Воробьева И.С., 

начальник отдела

по организационной работе и взаимодействию с общественными организациями Администрации города Волгодонска

Рубцова И.А., начальник отдела по молодежной политике Администрации города Волгодонска


	Повышение уровня информированности жителей города Волгодонска о деятельности общественных национально-культурных организаций, формирование уважительного отношения к этнокультурным ценностям народов, проживающих на территории муниципального образования «Город Волгодонск», пропаганда общероссийской гражданской идентичности и этнической терпимости среди населения города
	2022 год
	-
	-
	-
	-
	-

	71.
	Мероприятие 3.4.6

Проведение тематических встреч с представителями средств массовой информации  и интернет-сообщества в целях противодействия распространению противоречий и социальной напряженности в сфере межнациональных (межэтнических) отношений 
	Александров О.В.,

руководитель 

пресс-службы Администрации города Волгодонска
	Предупреждение распространения  

в информационном пространстве материалов,  вызывающих межнациональную (межэтническую) и межконфессиональную рознь
	2022 год
	-
	-
	-
	-
	-

	72.
	Контрольное событие муниципальной программы 3.4

Количество конфликтов  на межнациональной (межэтнической)  почве на территории муниципального образования «Город Волгодонск»


	Воробьева И.С.,

начальник отдела 

по организационной работе и взаимодействию с общественными организациями Администрации города Волгодонска

Емцева Т.Е.,

ведущий  специалист отдела по организационной работе

и взаимодействию с общественными организациями Администрации города Волгодонска

Рубцова И.А.,

начальник отдела 

по молодежной политике Администрации города Волгодонска

Александров О.В.,

руководитель 

пресс-службы Администрации города Волгодонска
	Отсутствие

межнациональных (межэтнических) конфликтов на территории муниципального образования 

«Город Волгодонск»
	2022 год
	-
	-
	-
	-
	-

	Итого по муниципальной программе:
	Х
	Х
	Х
	1 168,7
	0
	0
	1 168,7
	0

	
	Отдел

по организационной работе и взаимодействию 

с общественными организациями Администрации города Волгодонска
	Х
	Х
	113,3
	0
	0
	113,3
	0

	
	Отдел

муниципальной службы и кадров Администрации города Волгодонска
	Х
	Х
	80,0
	0
	0
	80,0
	0

	
	Отдел 

по молодежной политике Администрации города Волгодонска
	Х
	Х
	30,0
	0
	0
	30,0
	0

	
	Отдел культуры

г. Волгодонска
	Х
	Х
	50,0
	0
	0
	50,0
	0

	
	Управление

образования 

г. Волгодонска
	Х
	Х
	8,7
	0
	0
	8,7
	0

	
	МКУ «ДСиГХ»
	Х
	Х
	886,7
	0
	0
	886,7
	0


Управляющий делами
Администрации города Волгодонска                                                                                    



               И.В. Орлова
