Администрация

города Волгодонска
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

от 02.02.2022 № 178
г. Волгодонск
Об утверждении Порядка проведения мониторинга качества 
финансового менеджмента муниципальных бюджетных учреждений, 

подведомственных Администрации города Волгодонска
В соответствии со статьей 160.2-1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования «Город Волгодонск» и в целях повышения эффективности расходов местного бюджета и качества управления средствами местного бюджета

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Порядок проведения мониторинга качества финансового менеджмента муниципальных бюджетных учреждений, подведомственных Администрации города Волгодонска, согласно приложению.
2. Постановление вступает в силу со дня его принятия и применяется при проведении мониторинга качества финансового менеджмента за 2021 год.
3. Контроль за исполнением постановления возложить на управляющего делами Администрации города Волгодонска И.В. Орлову.
Глава Администрации 

города Волгодонска                                    
                                              С.М. Макаров 
Постановление вносит  
отдел бухгалтерского учета 
Приложение

к постановлению Администрации

города Волгодонска
от 02.02.2022 № 178
Порядок проведения мониторинга

качества финансового менеджмента муниципальных бюджетных учреждений, подведомственных Администрации города Волгодонска
1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с пунктом 6                        статьи 160.2-1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, определяет организацию проведения мониторинга качества финансового менеджмента в отношении муниципальных бюджетных учреждений (далее – учреждения), подведомственных Администрации города Волгодонска (далее – Администрация).

2. Мониторинг проводится в целях:

- определения качества финансового менеджмента учреждений;

- предупреждения, выявления и пресечения бюджетных нарушений, определенных статьей 306.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации;

- выявления учреждениями бюджетных рисков;

- подготовки и реализации учреждениями мер, направленных на минимизацию (устранение) бюджетных рисков, повышение качества финансового менеджмента, в том числе на достижение целевых ориентиров значений показателей качества финансового менеджмента, достижение которых свидетельствует о высоком качестве финансового менеджмента.

3. Мониторинг качества финансового менеджмента состоит из годового мониторинга качества финансового менеджмента.
4. Мониторинг качества финансового менеджмента проводится на основании показателей бухгалтерской отчетности, плана финансово-хозяйственной деятельности, отчета о выполнении муниципального задания, документов и материалов, представленных в Администрацию учреждениями.

Годовой мониторинг качества финансового менеджмента проводится по состоянию на 1 января года, следующего за отчетным финансовым годом, в срок не позднее 10 февраля текущего финансового года по показателям в соответствии с приложением №1 к настоящему Порядку.
5. В целях проведения годового мониторинга качества финансового менеджмента в срок не позднее 5 февраля учреждения представляют в Администрацию следующие сведения за отчетный финансовый год:

- сведения о кадровом потенциале учреждений по форме согласно приложению № 2 к настоящему Порядку.
6. Администрация осуществляет расчет показателей качества финансового менеджмента в соответствии с приложением № 1 к настоящему Порядку. 

На основании данных расчета показателей качества финансового менеджмента осуществляет расчет итоговой оценки качества финансового менеджмента учреждений
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где E – итоговая оценка по учреждениям;

Si – вес i-ой группы показателей качества финансового менеджмента;

Sij – вес j-ого показателя качества финансового менеджмента в i-ой группе показателей качества финансового менеджмента;

E(Pij) – оценка по j-му показателю качества финансового менеджмента в 
i-ой группе показателей качества финансового менеджмента.

7. Администрация формирует отчет о результатах годового мониторинга качества финансового менеджмента с указанием значения итоговой оценки качества финансового менеджмента.
8. Администрация обеспечивает размещение на официальном сайте Администрации города Волгодонска в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» отчет о результатах годового мониторинга качества финансового менеджмента по форме согласно приложению № 3 к настоящему Порядку.
Управляющий делами

Администрации города Волгодонска 

       

                  И.В. Орлова
Приложение № 1

к Порядку проведения мониторинга

качества финансового менеджмента муниципальных бюджетных учреждений, подведомственных Администрации города Волгодонска
Показатели годового мониторинга качества финансового менеджмента

 муниципальных бюджетных учреждений
	Наименование показателя
	Расчет показателя
	Единица измерения
	Оценка
	Примечание

	1
	2
	3
	4
	5

	1.Исполнение бюджета в части расходов
	
	
	
	

	1.1. Эффективность управления кредиторской задолженностью по расчетам с поставщиками и подрядчиками
	P=100*К/Е, где

К – объем кредиторской задолженности с поставщиками и подрядчиками по состоянию на 1 января года, следующего за отчетным, тыс. руб.;
E – кассовое исполнение расходов в отчетном финансовом году, тыс. руб.
	%
	E(P)=1, если P≤1,5%;
E(P)=0, если P>1,5%
	Негативным считается факт накопления значительного объема кредиторской задолженности по расчетам с поставщиками и подрядчиками по состоянию на 1 января года, следующего за отчетным, по отношению к кассовому исполнению расходов в отчетном финансовом году

	1.2. Объем просроченной кредиторской задолженности за отчетный год


	P = Oкр, где

Oкр - объем просроченной кредиторской задолженности на отчетную дату
	тыс. руб.
	Е(Р) = 1, при отсутствии просроченной кредиторской задолженности.

При наличии просроченной кредиторской задолженности оценка показателя Е(Р) = 0
	Целевым ориентиром является отсутствие просроченной кредиторской задолженности



	1.3.Удельный вес исполнения муниципального задания по отношению к плановым показателям, установленным в муниципальном задании
	P=100*(Sum(So/Sп))/Q, где
Sо – отчетный показатель по каждой услуге;
Sп - плановый показатель по каждой услуге, который установлен муниципальным заданием в отчетном финансовом году;
Q-количество услуг
	%
	E(P)=1, если P=100%;
E(P)=0, если P<100%
	Негативно расценивается не 100% исполнение муниципального задания учреждениями

	2. Учет и отчетность
	
	
	
	

	2.1. Соблюдение сроков предоставления бухгалтерской отчетности учреждениями
	Отчетность представлена в сроки, установленные письмом Администрации
	дни
	E(P)=1, если сроки соблюдены;

E(P)=0, если сроки не соблюдены
	Негативно расценивается нарушение сроков предоставления бухгалтерской отчетности учреждениями

	2.2. Качество формирования бухгалтерской отчетности учреждениями
	Отчетность, представленная в Администрацию, не требует исправлений по итогам рассмотрения
	
	Е(Р)=1, если представленная отчетность не требует исправлений;

Е(Р)=0, если представленная отчетность требует исправлений, представлена не в полном объеме
	Негативно расценивается факт постоянного нарушения и некачественной подготовки бухгалтерской отчетности учреждениями

	2.3. Соблюдение сроков предоставления   отчета о результатах деятельности учреждений и об использовании закрепленного за ним муниципального имущества
	Отчетность представлена в сроки, установленные соглашением, и не требует исправлений по итогам рассмотрения
	дни
	E(P)=1, если сроки соблюдены;

E(P)=0, если сроки не соблюдены
	Негативно расценивается нарушение сроков предоставления отчетности учреждениями

	2.4. Качество формирования отчета о результатах деятельности учреждений и об использовании закрепленного за ними муниципального имущества
	Отчетность, представленная в Администрацию, не требует исправлений по итогам рассмотрения
	
	Е(Р)=1, если представленная отчетность не требует исправлений;

Е(Р)=0, если представленная отчетность требует исправлений, представлена не в полном объеме
	Негативно расценивается факт постоянного нарушения и некачественной подготовки отчетности учреждениями

	3. Контроль
	
	
	
	

	3.1. Качество ведения плана финансово-хозяйственной деятельности 
	Показатели плана финансово-хозяйственной деятельности после внесения в них изменений, предусматривающих уменьшение выплат, не должны быть меньше кассовых выплат по указанным направлениям, произведенных до внесения изменений в показатели плана
	
	Е(Р)=1, если показатели плана не требует исправлений;

Е(Р)=0, если показатели плана требует исправлений
	Негативно расценивается факт, если показатели плана финансово-хозяйственной деятельности после внесения в них изменений, предусматривающих уменьшение выплат, меньше кассовых выплат по указанным направлениям, произведенных до внесения изменений в показатели плана


	3.2. Степень выполнения плана финансово-хозяйственной деятельности за отчетный период
	P=100*Е/К, где

К – объем доходов по состоянию на 1 января года, следующего за отчетным, тыс. руб.;
E – кассовое исполнение расходов в отчетном финансовом году, тыс. руб.
	%
	E(P)=1, если P≥95 %;
E(P)=0, если P<95%
	Негативно расценивается низкое выполнение плана финансово-хозяйственной деятельности

	3.3. Качество ведения учетной политики 
	Ведение учетной политики в соответствии с федеральным стандартом бухгалтерского учета для организаций государственного сектора «Учетная политика, оценочные значения и ошибки», утвержденным приказом Минфина России от 30 декабря 2017 г. № 274н 
	
	Е(Р)=1, если учетная политика не требует исправлений;

Е(Р)=0, если учетная политика требует исправлений
	Негативно расценивается несоответствие учетной политики федеральному стандарту

	4. Кадровый потенциал финансового (финансово-экономического) подразделения МБУ
	
	
	
	

	4.1. Повышение квалификации сотрудников финансового (финансово-экономического) подразделения учреждений
	P=100*Nkv/N, где

Nkv - количество сотрудников финансового (финансово-экономического) подразделения учреждений, обладающих свидетельствами (сертификатами, удостоверениями) о прохождении повышения квалификации в области экономики и финансов в течение последних трех лет;

N - общее фактическое количество сотрудников финансового (финансово-экономического) подразделения учреждений по состоянию на 1 января текущего финансового года
	%
	E(P)=P/100
	В соответствии с приложением 
№ 2 к Порядку 

	4.2. Укомплектованность финансового (финансово-экономического) подразделения учреждений
	P=100*n/N, где

n - фактическое количество замещенных штатных единиц в финансовом (финансово-экономическом) подразделении учреждений по состоянию на 1 января текущего финансового года;

N - общее количество штатных единиц в финансовом (финансово-экономическом) подразделении учреждений согласно штатному расписанию на 1 января текущего финансового года
	%
	E(P)=P/100
	В соответствии с приложением 
№ 2 к Порядку

	5. Управление активами
	
	
	
	

	5.1. Динамика объемов материальных запасов
	P=100*(Ji-J0)/J0, где

J0 - стоимость материальных запасов учреждения по состоянию на 1 января отчетного финансового года, тыс. руб.;

Ji - стоимость материальных запасов учреждения по состоянию на 1 января года, следующего за отчетным, тыс. руб.
	%
	E(P)=1, если P<i;

E(P)=1-((P-i)/i), если i<P<2i;

E(P)=0, если P>2i,

где i - значение инфляции в отчетном финансовом году
	Негативно расценивается значительный рост материальных запасов.

Целевым ориентиром для учреждения является значение показателя, равное значению инфляции в отчетном финансовом году.


Приложение № 2
к Порядку проведения мониторинга

качества финансового менеджмента муниципальных бюджетных учреждений, подведомственных Администрации города Волгодонска
СВЕДЕНИЯ

о кадровом потенциале учреждений
на 1 ____________ 20___ г.
	Численность сотрудников финансового (финансово-экономического) подразделения учреждений

	по штату
	фактически, 
всего
	в том числе, обладающих свидетельствами (сертификатами, удостоверениями) о прохождении повышения квалификации в области экономики и финансов в течение последних трех лет

	
	
	


Руководитель   _____________    ____________________  

                                       (подпись)               (расшифровка подписи)

Главный бухгалтер  _____________    ____________________  

                                                 (подпись)                 (расшифровка подписи)

Приложение № 3
к  Порядку проведения мониторинга

качества финансового менеджмента муниципального бюджетного учреждения, подведомственного Администрации города Волгодонска
Отчет о результатах годового мониторинга качества финансового менеджмента муниципальных бюджетных учреждений
	Наименование МБУ
	Общая оценка в баллах
	Наименование показателей оценки

	
	
	1.1.
	1.2.
	1.3.
	…
	…
	…

	
	
	
	
	
	
	
	


Управляющий делами

Администрации города Волгодонска 

       

                                                                                     И.В. Орлова
