О заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации города Волгодонска и органов Администрации города Волгодонска и урегулированию конфликта интересов 
31.03.2021  состоялось заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.
На заседании комиссии рассмотрен вопрос о внесении изменений в приложение к постановлению Администрации города Волгодонска от 12.03.2018 № 507 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы Администрации города Волгодонска и органов Администрации города Волгодонска, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей».

РЕШЕНИЕ:
1.2.1. Перечень должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками, предложено пересмотреть в связи со штатными изменениями:

- в Департаменте труда и социального развития города Волгодонска включить следующие должности: 

- заведующий сектором (семьи и детства; адресных пособий);

- заместитель начальника отдела бухгалтерского учета;

- главный специалист сектора (адресных пособий; семьи и детства,  

1.2.2. Внести соответствующие изменения в правовой акт, утверждающий «Перечень должностей муниципальной службы».

