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Администрация

города Волгодонска

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 13.08.2021 № 1560
г. Волгодонск
О внесении изменения в постановление 
Администрации города Волгодонска от 27.10.2014 № 3712 
«Об утверждении положения о порядке проведения аттестации 

работников муниципальных учреждений муниципального образования «Город Волгодонск»
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ            «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  пунктом 3 части 1, частью 2 статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации,  постановлением правительства Ростовской области от 08.09.2014 № 613 «Об утверждении Положения о порядке проведения аттестации работников государственных учреждений Ростовской области», Уставом муниципального образования «Город Волгодонск», в целях приведения в соответствие с действующим законодательством
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление Администрации города Волгодонска от 27.10.2014 № 3712 «Об утверждении положения о порядке проведения аттестации работников муниципальных учреждений муниципального образования «Город Волгодонск» изменение,  дополнив раздел 1 пунктом 1.13 следующего содержания:
«1.13. При применении квалификационных справочников и профессиональных стандартов лица, не имеющие специальной подготовки или стажа работы, установленных в разделе «Требования к квалификации», но обладающие достаточным практическим опытом и выполняющие качественно и в полном объеме возложенные на них должностные обязанности, по рекомендации аттестационной комиссии назначаются на соответствующие должности так же, как и лица, имеющие специальную подготовку и стаж работы.». 
2. Постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
3. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы Администрации города Волгодонска по кадровой политике и взаимодействию с правоохранительными органами В.П.Потапова.
Глава Администрации 
города Волгодонска                                                                          В.П. Мельников
Проект вносит отдел 

муниципальной службы  и кадров
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