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Администрация
города Волгодонска
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
от 24.06.2022 № 1546
г. Волгодонск
О внесении изменений в постановление Администрации 

города Волгодонска от 26.01.2022 №104 «Об утверждении Положения 

об оплате труда работников муниципальных бюджетных образовательных учреждений города Волгодонска»
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Правительства Ростовской области от 25.10.2021 № 886 «Об оплате труда работников государственных бюджетных, автономных и казенных учреждений Ростовской области, подведомственных министерству общего и профессионального образования Ростовской области», Уставом муниципального образования «Город Волгодонск», постановлением Администрации города Волгодонска от 01.08.2016 № 1978 «О системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных учреждений города Волгодонска»,
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1.
Внести в приложение 1 к постановлению Администрации города Волгодонска от 26.01.2022 № 104 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных образовательных учреждений города Волгодонска» следующие изменения:
1.1.
Таблицу № 9 пункта 2.3.8 раздела 2 изложить в следующей редакции:
	«Наименование профессий
	Минимальный размер должностного оклада (рублей)

	Заведующий спортивным сооружением; директор (заведующий) библиотеки (централизованной библиотечной системы)
	8 632

	Специалист по охране труда; звукооператор; специалист по закупкам
	6 449

	Аккомпаниатор
	6 157

	Балетмейстер
	5 862

	Ассистент по оказанию технической помощи
	5 581»


1.2.
Пункт 7.6 раздела 7 изложить в следующей редакции:
«Доля оплаты труда работников административно-управленческого персонала в фонде оплаты труда учреждения, сформированном за счет средств областного и местного бюджетов и средств, полученных учреждением от приносящей доход деятельности, не может быть более 
40 процентов, если иное не установлено при согласовании штатного расписания учреждения органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя.
Перечень должностей административно-управленческого персонала устанавливается локальным нормативным актом учреждения на основании Перечня должностей административно-управленческого персонала, утвержденного приложением № 2 к настоящему постановлению.».
2.
Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2022.
3.
Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы Администрации города Волгодонска по экономике и заместителя главы Администрации города по социальному развитию А.А. Пашко.
Глава Администрации
города Волгодонска





                  С.М. Макаров
Постановление вносит 
Управление образования г.Волгодонска
